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ค าแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
             ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลต าบลปรางหมู่ 

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นของเทศบาลต าบลปรางหมู่ จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีต่อสภาเทศบาลต าบลปรางหมู่อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถิ่นเทศบาลต าบลปรางหมู่  
จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานการณ์คลัง  ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการ
ด าเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังต่อไปนี้ 
 1. สถานะการคลัง 
  1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
                ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ วันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2567 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

มีสถานะการเงิน ดังนี้ 
   1.1.1 เงินฝากธนาคาร                                          จ านวน     16,432,155.04    บาท 

   1.1.2 เงินสะสม                                                  จ านวน   125,872,595.75    บาท 
   1.1.3 เงินทุนส ารองเงินสะสม                                  จ านวน                  0.00    บาท 
   1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จ านวน 0 โครงการ  

        รวม 0.00 บาท 
   1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จ านวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท 

  1.2 เงินกู้คงค้าง จ านวน 1,289,495.71 บาท 

 2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  2.1 รายรับจริง จ านวน 42,211,501.88 บาท ประกอบด้วย 
   หมวดภาษีอากร จ านวน 1,900,378.32 บาท 
   หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จ านวน 352,455.56 บาท 
   หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จ านวน 78,237.88 บาท 
   หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ จ านวน 1,244,141.00 บาท 
   หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จ านวน 189,010.73 บาท 
   หมวดรายได้จากทุน จ านวน 0.00 บาท 
   หมวดภาษีจัดสรร จ านวน 19,088,571.39 บาท 
   หมวดเงินอุดหนุน จ านวน 19,358,707.00 บาท 
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  2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์                  จ านวน     20,218,000.00    บาท 
2.3 รายจ่ายจริง                                                        จ านวน     39,303,382.44    บาท  
     ประกอบด้วย 

   งบกลาง จ านวน 15,208,027.61 บาท 
   งบบุคลากร จ านวน 16,242,400.06 บาท 
   งบด าเนินงาน จ านวน 6,254,935.06 บาท 
   งบลงทุน จ านวน 753,000.00 บาท 
   งบเงินอุดหนุน จ านวน 845,019.71 บาท 
   งบรายจ่ายอื่น จ านวน 0.00 บาท 

  2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 18,449,300.00   บาท 
  2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ จ านวน 0.00 บาท 

  2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 2,003,000.00 บาท 
  2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้ จ านวน 0.00 บาท 
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 ค าแถลงงบประมาณ   
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลต าบลปรางหมู่ 
อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 

    
1. รายรับ    

        
รายรับ 

รายรับจริง 
ปี  2566 

ประมาณการ 
ปี 2567 

ประมาณการ 
ปี 2568 

รายได้จัดเก็บเอง       
  หมวดภาษีอากร 1,900,378.32 1,650,000.00 1,650,000.00 

 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 352,455.56 357,000.00 380,000.00 

  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 78,237.88 50,000.00 50,000.00 

  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 1,244,141.00 1,600,000.00 1,400,000.00 

  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 189,010.73 10,000.00 10,000.00 

  หมวดรายได้จากทุน 0.00 10,000.00 10,000.00 

  รวมรายได้จัดเก็บเอง 3,764,223.49 3,677,000.00 3,500,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 19,088,571.39 18,043,000.00 19,355,000.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

19,088,571.39 18,043,000.00 19,355,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
  หมวดเงินอุดหนุน 19,358,707.00 24,280,000.00 26,645,000.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

19,358,707.00 24,280,000.00 26,645,000.00 

รวม 42,211,501.88 46,000,000.00 49,500,000.00 
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ค าแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
เทศบาลต าบลปรางหมู่ 

อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 
 

2. รายจ่าย 
 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 

ปี 2566 
ประมาณการ 

ปี 2567 
ประมาณการ 

ปี 2568 

จ่ายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 15,208,027.61 16,412,000.00 17,192,350.00 

  งบบุคลากร 16,242,400.06 18,487,600.00 19,176,840.00 

  งบด าเนินงาน 6,254,935.06 8,450,200.00 10,635,110.00 

  งบลงทุน 753,000.00 1,088,650.00 1,585,500.00 

  งบเงินอุดหนุน 845,019.71 1,102,400.00 910,200.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 39,303,382.44 45,540,850.00 49,500,000.00 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบร่างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของเทศบาลต าบลปรางหมู่ 

อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 
        

      ด้าน รวม 

ด้านบริหารทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 17,004,580 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 495,000 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 4,838,540 

  แผนงานสาธารณสุข 578,800 

  แผนงานเคหะและชุมชน 890,770 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 721,500 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,032,960 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5,424,500 

  แผนงานการเกษตร 20,000 

  แผนงานการพาณิชย์ 1,301,000 

ด้านการด าเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 17,192,350 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 49,500,000 
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             รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
เทศบาลต าบลปรางหมู่ 

อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 
   

             แผนงานงบกลาง 
 

                       งาน 

งบกลาง รวม 
       

งบ 
  

           
             
       งบกลาง 17,192,350 17,192,350 

           งบกลาง 17,192,350 17,192,350 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

                       งาน 

งานบริหารทั่วไป 
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ 
งานบริหารงานคลัง 

งานควบคุมภายใน
และการตรวจสอบ

ภายใน 
รวม 

 
งบ 

  
     
       
 งบบุคลากร 6,847,640 523,000 3,917,340 282,600 11,570,580 

     เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,624,640 0 0 0 2,624,640 

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,223,000 523,000 3,917,340 282,600 8,945,940 

 งบด าเนินงาน 4,324,000 9,000 931,000 71,000 5,335,000 

     ค่าตอบแทน 664,000 0 218,000 0 882,000 

     ค่าใช้สอย 1,580,000 9,000 613,000 60,000 2,262,000 

     ค่าวัสดุ 450,000 0 60,000 11,000 521,000 

     ค่าสาธารณูปโภค 1,630,000 0 40,000 0 1,670,000 

 งบลงทุน 89,000 0 0 0 89,000 

     ค่าครุภัณฑ์ 89,000 0 0 0 89,000 

 งบเงินอุดหนุน 10,000 0 0 0 10,000 

     เงินอุดหนุน 10,000 0 0 0 10,000 

 รวม 11,270,640 532,000 4,848,340 353,600 17,004,580 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

                       งาน 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 
       

งบ 
  

           
             
       งบบุคลากร 230,000 230,000 

           เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 230,000 230,000 

       งบด าเนินงาน 265,000 265,000 

           ค่าตอบแทน 60,000 60,000 

           ค่าใช้สอย 70,000 70,000 

           ค่าวัสดุ 135,000 135,000 

       รวม 495,000 495,000 
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แผนงานการศึกษา 
 

                       งาน 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา 
รวม 

     
งบ 

  
         
           
     งบบุคลากร 1,394,400 1,168,800 2,563,200 

         เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,394,400 1,168,800 2,563,200 

     งบด าเนินงาน 157,000 1,423,140 1,580,140 

         ค่าตอบแทน 42,000 0 42,000 

         ค่าใช้สอย 75,000 735,140 810,140 

         ค่าวัสดุ 40,000 668,000 708,000 

         ค่าสาธารณูปโภค 0 20,000 20,000 

     งบเงินอุดหนุน 0 695,200 695,200 

         เงินอุดหนุน 0 695,200 695,200 

     รวม 1,551,400 3,287,140 4,838,540 
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แผนงานสาธารณสุข 
 

                       งาน 

งานบริการสารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 
       

งบ 
  

           
             
       งบบุคลากร 355,000 355,000 

           เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 355,000 355,000 

       งบด าเนินงาน 43,800 43,800 

           ค่าใช้สอย 23,800 23,800 

           ค่าวัสดุ 20,000 20,000 

       งบเงินอุดหนุน 180,000 180,000 

           เงินอุดหนุน 180,000 180,000 

       รวม 578,800 578,800 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
 

                       งาน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและ

ชุมชน 
งานก าจัดขยะ 

มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 

รวม 
     

งบ 
  

         
           
     งบบุคลากร 0 436,800 436,800 

         เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 436,800 436,800 

     งบด าเนินงาน 0 428,970 428,970 

         ค่าใช้สอย 0 400,000 400,000 

         ค่าวัสดุ 0 28,970 28,970 

     งบเงินอุดหนุน 25,000 0 25,000 

         เงินอุดหนุน 25,000 0 25,000 

     รวม 25,000 865,770 890,770 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

                       งาน 
งานส่งเสริมและ 

สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 
 

รวม 
       

งบ 
  

           
             
       งบบุคลากร 462,300 462,300 

           เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 462,300 462,300 

       งบด าเนินงาน 259,200 259,200 

           ค่าใช้สอย 259,200 259,200 

       รวม 721,500 721,500 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

                       งาน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
ศาสนา วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 
 

งานกีฬาและนันทนาการ 
งานศาสนาวัฒนธรรม

ท้องถิ่น 
 

รวม 
    

งบ 
  

        
          
    งบบุคลากร 312,960 0 0 312,960 

        เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 312,960 0 0 312,960 

    งบด าเนินงาน 0 470,000 250,000 720,000 

        ค่าใช้สอย 0 370,000 250,000 620,000 

        ค่าวัสดุ 0 100,000 0 100,000 

    รวม 312,960 470,000 250,000 1,032,960 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

                       งาน 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรม

และการโยธา 
งานก่อสร้าง รวม 

     
งบ 

  
         
           
     งบบุคลากร 2,565,000 0 2,565,000 

         เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,565,000 0 2,565,000 

     งบด าเนินงาน 1,363,000 0 1,363,000 

         ค่าตอบแทน 263,000 0 263,000 

         ค่าใช้สอย 255,000 0 255,000 

         ค่าวัสดุ 840,000 0 840,000 

         ค่าสาธารณูปโภค 5,000 0 5,000 

     งบลงทุน 70,500 1,426,000 1,496,500 

         ค่าครุภัณฑ์ 40,500 0 40,500 

         ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 30,000 1,426,000 1,456,000 

     รวม 3,998,500 1,426,000 5,424,500 
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แผนงานการเกษตร 
 

                       งาน 
 

งานส่งเสริมการเกษตร 
 

รวม 
       

งบ 
  

           
             
       งบด าเนินงาน 20,000 20,000 

           ค่าใช้สอย 20,000 20,000 

       รวม 20,000 20,000 
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แผนงานการพาณิชย์ 
 

                       งาน 
 

งานกิจการประปา 
 

รวม 
       

งบ 
  

           
             
       งบบุคลากร 681,000 681,000 

           เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 681,000 681,000 

       งบด าเนินงาน 620,000 620,000 

           ค่าใช้สอย 620,000 620,000 

       รวม 1,301,000 1,301,000 
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                                                      เทศบัญญัติ 
                             งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
                                               เทศบาลต าบลปรางหมู่ 
                                          อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 

                       โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  อาศัยอ านาจตามความ
ในพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 14 พ.ศ.2562 มาตรา 65  จึงตราเทศบัญญัติ
ขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลต าบลปรางหมู่  และโดยเห็นชอบของผู้ว่าราชการจังหวัดพัทลุง 

 
ข้อ 1 เทศบัญญัติ นี้เรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
ข้อ 2 เทศบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 เป็นต้นไป 

 
ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 49,500,000 บาท 

                  ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน

เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 49,500,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

แผนงาน ยอดรวม 

ด้านบริหารทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 17,004,580 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 495,000 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 4,838,540 

  แผนงานสาธารณสุข 578,800 

  แผนงานเคหะและชุมชน 890,770 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 721,500 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,032,960 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5,424,500 

  แผนงานการเกษตร 20,000 

  แผนงานการพาณิชย์ 1,301,000 

ด้านการด าเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 17,192,350 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 49,500,000 
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รายงานประมาณการรายรับ 
 ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 
 เทศบาลต าบลปรางหมู่ 
 อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 
 

        
 

                 รายรับจริง ประมาณการ 
     ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
   หมวดภาษีอากร             
        ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 1,034,675.12 1,284,066.66 1,000,000.00 0.00 % 1,000,000.00 
        ภาษีป้าย 253,051.00 245,895.00 250,000.00 0.00 % 250,000.00 
        อากรรังนกอีแอ่น 303,916.66 370,416.66 400,000.00 0.00 % 400,000.00 
   รวมหมวดภาษีอากร 1,591,642.78 1,900,378.32 1,650,000.00     1,650,000.00 
   หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต             
        ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 207,255.00 220,440.00 250,000.00 -8.00 % 230,000.00 
        ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่

จ าหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร 
0.00 2,450.00 16,000.00 -68.75 % 5,000.00 

        ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว 
เพ่ือการโฆษณา 

530.00 450.00 500.00 100.00 % 1,000.00 

        ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 159.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
        ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ 770.00 750.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
        ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการขุดดินและถมดิน 0.00 500.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
        ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ 18,040.00 49,390.00 20,000.00 150.00 % 50,000.00 
        ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก 0.00 0.00 500.00 0.00 % 500.00 
        ค่าปรับการผิดสัญญา 0.00 5,212.56 5,000.00 10.00 % 5,500.00 
        ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่เป็น

อันตรายต่อสุขภาพ 
0.00 60,600.00 50,000.00 30.00 % 65,000.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 
  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
     ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จ าหน่ายอาหารหรือสถานที่
สะสมอาหารในครัว หรือพ้ืนที่ใด ซึ่งมีพ้ืนที่เกิน 200 ตาราง
เมตร 

0.00 7,550.00 2,000.00 400.00 % 10,000.00 

        ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 2,602.00 4,823.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 
        ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง 160.00 290.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
        ค่าใบอนุญาตอ่ืน ๆ 0.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00 
   รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 229,516.00 352,455.56 357,000.00     380,000.00 
   หมวดรายได้จากทรัพย์สิน             
        ดอกเบี้ย 58,667.39 78,237.88 50,000.00 0.00 % 50,000.00 
   รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 58,667.39 78,237.88 50,000.00     50,000.00 
   หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์             
        รายได้จากประปา 1,104,519.00 1,244,141.00 1,600,000.00 -12.50 % 1,400,000.00 
   รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 1,104,519.00 1,244,141.00 1,600,000.00     1,400,000.00 
   หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด             
        เงินที่มีผู้อุทิศให้ 3,002.15 510.73 0.00 0.00 % 0.00 
        ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 82,000.00 188,500.00 0.00 0.00 % 0.00 
        รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 107,481.35 0.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00 
   รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 192,483.50 189,010.73 10,000.00     10,000.00 
   หมวดรายได้จากทุน             
        ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 0.00 0.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00 
   รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 0.00 10,000.00     10,000.00 
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  รายรับจริง ประมาณการ 
  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 
หมวดภาษีจัดสรร             

        ภาษีรถยนต์ 481,361.88 504,618.52 400,000.00 25.00 % 500,000.00 
        ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ 10,461,370.87 10,596,894.22 9,500,000.00 10.53 % 10,500,000.00 
        ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 2,379,766.54 3,071,248.88 2,500,000.00 36.52 % 3,413,000.00 
        ภาษีธุรกิจเฉพาะ 71,298.41 49,590.89 50,000.00 0.00 % 50,000.00 
        ภาษีสรรพสามิต 3,826,468.32 3,166,633.69 4,000,000.00 -20.00 % 3,200,000.00 
        ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตามกฎหมายว่าด้วยป่าไม้ 0.00 0.00 1,000.00 -100.00 % 0.00 

        ค่าภาคหลวงแร่ 37,042.44 36,879.49 40,000.00 0.00 % 40,000.00 
        ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 36,290.16 46,454.91 50,000.00 0.00 % 50,000.00 
        ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล

กฎหมายที่ดิน 
988,228.00 1,616,076.19 1,500,000.00 6.67 % 1,600,000.00 

        ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ าบาดาล 0.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
        ภาษีจัดสรรอื่น ๆ 320.10 174.60 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
   รวมหมวดภาษีจัดสรร 18,282,146.72 19,088,571.39 18,043,000.00     19,355,000.00 
   หมวดเงินอุดหนุน             
        เงินอุดหนุนทั่วไป 18,716,654.00 19,358,707.00 24,280,000.00 9.74 % 26,645,000.00 
   รวมหมวดเงินอุดหนุน 18,716,654.00 19,358,707.00 24,280,000.00     26,645,000.00 
   รวมทุกหมวด 40,175,629.39 42,211,501.88 46,000,000.00     49,500,000.00 
    



22 
 

               รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 

เทศบาลต าบลปรางหมู่ 
อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 

        
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  49,500,000   บาท  แยกเป็น 

  
รายได้จัดเก็บเอง 

 
หมวดภาษีอากร รวม 1,650,000 บาท 

  
ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จ านวน 1,000,000 บาท 

    ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  
 
ภาษีป้าย 

 
จ านวน 

 
250,000 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

  
 
อากรรังนกอีแอ่น 

 
จ านวน 

 
400,000 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

 
 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 

 
รวม 

 
380,000 

 
บาท 

  
ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จ านวน 230,000 บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้ต่ ากว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  

 
ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานที่จ าหน่ายอาหาร
หรือสะสมอาหาร 

 
จ านวน 

 
5,000 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้ต่ ากว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  

 
ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพ่ือการ
โฆษณา 

 
จ านวน 

 
1,000 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้ต่ ากว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

 
 

 
ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ 

 
จ านวน 

 
1,000 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

  
 
ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการขุดดินและถมดิน 

 
จ านวน 

 
1,000 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   
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ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ จ านวน 50,000 บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้สูงกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  
 
ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก 

 
จ านวน 

 
500 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

  
 
ค่าปรับการผิดสัญญา 

 
จ านวน 

 
5,500 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้สูงกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  
 
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

 
จ านวน 

 
65,000 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

  

 
ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จ าหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารใน
ครัว หรือพ้ืนที่ใด ซึ่งมีพ้ืนที่เกิน 200 ตารางเมตร 

 
จ านวน 

 
10,000 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้สูงกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  
 
ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 

 
จ านวน 

 
5,000 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

  
 
ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง 

 
จ านวน 

 
1,000 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

  
 
ค่าใบอนุญาตอ่ืน ๆ 

 
จ านวน 

 
5,000 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

 
 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 

 
รวม 

 
50,000 

 
บาท 

  
ดอกเบี้ย จ านวน 50,000 บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

 
 
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 

 
รวม 

 
1,400,000 

 
บาท 

  
รายได้จากประปา จ านวน 1,400,000 บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้ต่ ากว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
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หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 10,000 บาท 

  
รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จ านวน 10,000 บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

 
 
หมวดรายได้จากทุน 

 
รวม 

 
10,000 

 
บาท 

  
ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จ านวน 10,000 บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   
 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
หมวดภาษีจัดสรร รวม 19,355,000 บาท 

  
ภาษีรถยนต์ จ านวน 500,000 บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้สูงกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  
 
ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ 

 
จ านวน 

 
10,500,000 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้สูงกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  
 
ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ 

 
จ านวน 

 
3,413,000 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้สูงกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  
 
ภาษีธุรกิจเฉพาะ 

 
จ านวน 

 
50,000 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

  
 
ภาษีสรรพสามิต 

 
จ านวน 

 
3,200,000 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้ต่ ากว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   

  
 
ค่าภาคหลวงแร่ 

 
จ านวน 

 
40,000 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

  
 
ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 

 
จ านวน 

 
50,000 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

  
 
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 

 
จ านวน 

 
1,600,000 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้สูงกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
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ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ าบาดาล 

 
จ านวน 

 
1,000 

 
บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา   

  
 
ภาษีจัดสรรอื่น ๆ 

 
จ านวน 

 
1,000 

 
บาท 

    
ประมาณการรายรับตั้งไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา 
 

  

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
หมวดเงินอุดหนุน รวม 26,645,000 บาท 

  
เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 26,645,000 บาท 

    ประมาณการรายรับตั้งไว้สูงกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
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รายงานประมาณการรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลต าบลปรางหมู่ 
อ าเภอเมืองพัทลุง    จังหวัดพัทลุง 

 

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

แผนงานงบกลาง             

งบกลาง             

  งบกลาง             

  งบกลาง             

    ค่าช าระหนี้เงินกู ้ 723,000 723,000 723,000 0 % 723,000 

    ค่าช าระดอกเบี้ย 69,136.8 65,308.79 80,000 -62.5 % 30,000 

    เงินสมทบกองทนุประกนัสังคม 95,316 135,511 167,000 16.17 % 194,000 

    เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 9,362,900 9,576,200 9,700,000 8.35 % 10,509,600 

    เบี้ยยังชีพความพิการ 3,659,800 3,791,200 4,500,000 -10.13 % 4,044,000 

    เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 42,000 30,000 30,000 0 % 30,000 

    เงินส ารองจ่าย 538,599.5 118,379 422,400 -5.3 % 400,000 

    รายจ่ายตามข้อผูกพัน             

      เงินค่าบ ารุงสนันบิาตเทศบาลแห่งประเทศไทย 29,550.97 35,176.82 37,000 5.41 % 39,000 

      เงินสมทบกองทนุทดแทน 5,084 3,252 4,000 150 % 10,000 

      เงินสมทบกองทนุสวสัดิการชุมชน 10,000 10,000 30,000 0 % 30,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

      
เงินสมทบเข้ากองทนุหลักประกนัสุขภาพระดบั
ท้องถิ่น 

120,000 120,000 0 100 % 120,000 

      
เงินสมทบกองทนุบ าเหน็จบ านาญข้าราชการสว่น
ท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

600,000 600,000 651,600 5.23 % 685,650 

      เงินบ าเหน็จบ านาญพนักงานครู 0 0 0 100 % 312,400 

      
เงินช่วยค่าครองชพีผู้รับบ านาญพนักงานครู 
(ช.ค.บ.) 

0 0 0 100 % 58,700 

    เงินช่วยพิเศษ             
      เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนกังาน 0 0 3,000 0 % 3,000 
      เงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง 0 0 3,000 0 % 3,000 

รวมงบกลาง 15,255,387.27 15,208,027.61 16,351,000     17,192,350 
รวมงบกลาง 15,255,387.27 15,208,027.61 16,351,000     17,192,350 
รวมงบกลาง 15,255,387.27 15,208,027.61 16,351,000     17,192,350 

รวมแผนงานงบกลาง 15,255,387.27 15,208,027.61 16,351,000     17,192,350 
แผนงานบริหารงานทั่วไป             
งานบริหารทั่วไป             
  งบบุคลากร             
  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)             
    เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 695,520 688,174 695,520 0 % 695,520 
    ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 120,000 118,548 120,000 0 % 120,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

    ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000 118,548 120,000 0 % 120,000 

    
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตร ี 

198,720 198,720 198,720 0 % 198,720 

    
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1,490,400 1,490,400 1,490,400 0 % 1,490,400 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,624,640 2,614,390 2,624,640     2,624,640 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,685,638 2,737,318 2,674,300 13.49 % 3,035,000 

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

84,000 83,850 84,000 0 % 84,000 

    เงินประจ าต าแหน่ง 126,000 126,000 126,000 0 % 126,000 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 571,334 650,530 671,000 34.13 % 900,000 

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 52,547 55,040 54,000 44.44 % 78,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 3,519,519 3,652,738 3,609,300     4,223,000 

รวมงบบุคลากร 6,144,159 6,267,128 6,233,940     6,847,640 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 15,000 100 % 30,000 

      ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อ 0 0 0 100 % 20,000 

      ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลอืกตั้ง 0 0 0 100 % 400,000 

    ค่าเบี้ยประชุม 7,290 5,670 10,000 0 % 10,000 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 20,000 

    ค่าเช่าบา้น 24,000 24,000 103,600 39 % 144,000 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า 

39,000 7,900 30,000 33.33 % 40,000 

รวมค่าตอบแทน 70,290 37,570 158,600     664,000 

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 210,270.8 305,008 295,000 154.24 % 750,000 

    รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 42,992 29,690 0 0 % 0 

      ค่ารับรอง 0 0 30,000 -33.33 % 20,000 

      ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพธิี 0 0 48,000 4.17 % 50,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 80,678.88 102,942.7 170,000 -11.76 % 150,000 

      ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 0 0 0 100 % 500,000 

      
ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ 
และพวงมาลา 

0 2,000 10,000 0 % 10,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 42,900 59,200 70,000 14.29 % 80,000 

      โครงการระบบท้องถิ่นดิจิทลั 0 0 35,000 -100 % 0 

      
โครงการอบรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
พนักงานเทศบาล พนักงานครู และพนักงานจา้ง
เทศบาลต าบลปรางหมู่ 

0 0 6,000 -100 % 0 

      
โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับวินัย 
ประชาธิปไตยและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

0 2,823 20,000 0 % 20,000 

      
เลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรี
ต าบลปรางหมู่ (กรณีเลือกตั้งซ่อม) 

0 0 20,000 -100 % 0 

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 84,453.39 93,711 170,000 -100 % 0 

รวมค่าใช้สอย 461,295.07 595,374.7 874,000     1,580,000 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุส านักงาน 69,569 67,780 140,000 -42.86 % 80,000 

    วัสดุไฟฟา้และวิทย ุ 9,233 9,112 10,000 0 % 10,000 

    วัสดุงานบา้นงานครัว 17,676 13,779 20,000 0 % 20,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 29,000 35,900 70,000 42.86 % 100,000 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ 179,016.3 223,594 210,000 4.76 % 220,000 

    วัสดุการเกษตร 31,250 8,170 10,000 0 % 10,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 21,530 1,130 20,000 -50 % 10,000 

รวมค่าวัสดุ 357,274.3 359,465 480,000     450,000 

  ค่าสาธารณูปโภค             

    ค่าไฟฟา้ 867,952.1 1,289,808.28 1,360,000 10.29 % 1,500,000 

    ค่าบริการโทรศัพท ์ 2,824.8 2,863 10,000 0 % 10,000 

    ค่าบริการไปรษณีย ์ 1,187 515 10,000 0 % 10,000 

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 62,888.18 57,523.2 100,000 -20 % 80,000 

    ค่าเช่าพืน้ที่เว็บไซต ์และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง 1,450 1,450 10,000 200 % 30,000 

รวมค่าสาธารณูปโภค 936,302.08 1,352,159.48 1,490,000     1,630,000 

รวมงบด าเนินงาน 1,825,161.45 2,344,569.18 3,002,600     4,324,000 

  งบลงทุน             

  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภัณฑ์ส านักงาน             

      เก้าอี้ท างาน 2,000 0 0 0 % 0 

      เก้าอี้ส านักงาน 0 0 950 -100 % 0 

      ตู้เหล็ก 9,000 0 0 0 % 0 

      โต๊ะคอมพิวเตอร์ 0 0 1,500 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

      โต๊ะท างาน 9,000 0 0 0 % 0 

      โต๊ะหมู่บูชา 0 8,000 0 0 % 0 

      แท่นยืนบรรยาย(โพเดียม) 0 0 0 100 % 15,000 

    ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนสง่             

      
รถจักรยานยนต ์ขนาด 110 ซีซี แบบเกียร์
ธรรมดา 

0 0 45,700 -100 % 0 

    ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ             

      ตู้ท าน้ าร้อน-น้ าเย็น 6,700 0 0 0 % 0 

    ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร ่             

      กล้องถ่ายภาพระบบดิจิตอล 0 0 35,000 -100 % 0 

      เครื่องขยายเสียงแบบลากจูง 0 0 12,000 -100 % 0 

    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว             

      เครื่องตัดหญ้า 0 12,000 0 0 % 0 

      เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 28,500 0 0 0 % 0 

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล  
แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไมน่้อยกว่า 19 นิ้ว) 

0 0 24,000 -100 % 0 

      เครื่องคอมพิวเตอร์แท็บเล็ต แบบที่ 2 20,000 0 0 0 % 0 

      
เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงาน
ประมวลผล 

0 0 0 100 % 24,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

      
เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล  
แบบที่ 2 (จอแสดงภาพขนาดไมน่้อยกว่า 19 นิ้ว) 

0 0 32,000 -100 % 0 

      
เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน  
(จอแสดงภาพขนาดไมน่้อยกว่า 19 นิ้ว) 

34,000 0 40,000 -100 % 0 

      เครื่องพิมพ์ 7,500 0 0 0 % 0 

    ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์             

      ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ 0 0 0 100 % 50,000 

รวมค่าครุภัณฑ์ 116,700 20,000 191,150     89,000 

รวมงบลงทุน 116,700 20,000 191,150     89,000 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             

      
โครงการสนบัสนนุศูนยป์ฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

10,000 10,000 10,000 0 % 10,000 

รวมเงินอุดหนุน 10,000 10,000 10,000     10,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 10,000 10,000 10,000     10,000 

รวมงานบริหารทั่วไป 8,096,020.45 8,641,697.18 9,437,690     11,270,640 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 445,620 465,600 490,800 6.56 % 523,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 445,620 465,600 490,800     523,000 

รวมงบบุคลากร 445,620 465,600 490,800     523,000 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 2,950 2,300 10,000 -100 % 0 

    รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 0 900 0 0 % 0 

      ค่ารับรอง 0 0 3,000 0 % 3,000 

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      
โครงการจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น พ.ศ.2566-
2570 (เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง) เทศบาลต าบล
ปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง จังหวัดพัทลุง 

0 5,718 7,000 -14.29 % 6,000 

รวมค่าใช้สอย 2,950 8,918 20,000     9,000 

รวมงบด าเนินงาน 2,950 8,918 20,000     9,000 

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 448,570 474,518 510,800     532,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

งานบริหารงานคลัง             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,409,420 2,337,828.06 2,548,000 31.2 % 3,342,960 

    เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 264,549 289,920 439,000 -0.01 % 438,960 

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 9,967 12,000 34,000 -1.71 % 33,420 

    เงินอื่น ๆ 0 0 60,000 0 % 60,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,725,936 2,681,748.06 3,123,000     3,917,340 

รวมงบบุคลากร 2,725,936 2,681,748.06 3,123,000     3,917,340 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

133,500 125,800 0 0 % 0 

      
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งตั้งตามกฎหมายวา่ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ 

0 0 100,000 0 % 100,000 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 20,000 

    ค่าเช่าบา้น 0 0 48,000 0 % 48,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า 

31,400 30,075 50,000 0 % 50,000 

รวมค่าตอบแทน 164,900 155,875 198,000     218,000 

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 12,476 4,515 30,000 0 % 30,000 

    รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 2,815 1,875 0 0 % 0 

      ค่ารับรอง 0 0 10,000 0 % 10,000 

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 42,589.5 35,373 40,000 25 % 50,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 49,600 25,460 40,000 25 % 50,000 

      โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่ 0 0 5,000 0 % 5,000 

      
โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

26,595 0 15,000 0 % 15,000 

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 8,150 1,150 20,000 2,165 % 453,000 

รวมค่าใช้สอย 142,225.5 68,373 160,000     613,000 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุส านักงาน 54,452.9 42,888 45,000 -11.11 % 40,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 5,000 -100 % 0 

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 28,988 15,794 20,000 0 % 20,000 

รวมค่าวัสดุ 83,440.9 58,682 70,000     60,000 

  ค่าสาธารณูปโภค             

    ค่าบริการไปรษณีย ์ 23,285 33,416 40,000 0 % 40,000 

รวมค่าสาธารณูปโภค 23,285 33,416 40,000     40,000 

รวมงบด าเนินงาน 413,851.4 316,346 468,000     931,000 

  งบลงทุน             

  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภัณฑ์ส านักงาน             

      ตู้เก็บแฟ้ม 20 ช่อง 0 11,400 0 0 % 0 

      โต๊ะท างาน 0 4,900 0 0 % 0 

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน  
(จอแสดงภาพขนาดไมน่้อยกว่า 19 นิ้ว) 

34,000 33,800 20,000 -100 % 0 

      จอแสดงภาพขนาดไมน่้อยกว่า 19 นิ้ว  0 6,600 0 0 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 34,000 56,700 20,000     0 

รวมงบลงทุน 34,000 56,700 20,000     0 

รวมงานบริหารงานคลัง 3,173,787.4 3,054,794.06 3,611,000     4,848,340 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 378,824 423,117 428,900 -34.11 % 282,600 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 378,824 423,117 428,900     282,600 

รวมงบบุคลากร 378,824 423,117 428,900     282,600 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 15,000 100 % 30,000 

      ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม 0 0 15,000 100 % 30,000 

รวมค่าใช้สอย 0 0 30,000     60,000 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุส านักงาน 0 0 3,000 166.67 % 8,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 2,000 50 % 3,000 

รวมค่าวัสดุ 0 0 5,000     11,000 

รวมงบด าเนินงาน 0 0 35,000     71,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

  งบลงทุน             

  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล  
แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไมน่้อยกว่า 19 นิ้ว 
จ านวน 1 เครื่อง) 

0 0 24,000 -100 % 0 

      
เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer) จ านวน 1 เครื่อง 

0 0 4,100 -100 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 28,100     0 

รวมงบลงทุน 0 0 28,100     0 

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 378,824 423,117 492,000     353,600 

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 12,097,201.85 12,594,126.24 14,051,490     17,004,580 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรกัษาความสงบภายใน             

  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 3,000 -100 % 0 

รวมค่าใช้สอย 0 0 3,000     0 

รวมงบด าเนินงาน 0 0 3,000     0 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 0 0 3,000     0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 222,820 3.22 % 230,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 0 222,820     230,000 

รวมงบบุคลากร 0 0 222,820     230,000 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

40,200 0 0 0 % 0 

      ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภยัฝ่ายพลเรือน 0 0 22,000 172.73 % 60,000 

รวมค่าตอบแทน 40,200 0 22,000     60,000 

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 10,000 

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 1,440 0 10,000 0 % 10,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 20,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

      
โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

0 0 0 100 % 30,000 

      
โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

70,012 0 0 0 % 0 

      
โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครปอ้งกันภัยฝ่ายพล
เรือน(จัดตั้ง)เทศบาลต าบลปรางหมู่ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

0 0 32,700 -100 % 0 

      
โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลปีใหม่ 

5,920 30,725 30,000 -100 % 0 

      
โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลสงกรานต ์

6,295 28,670 0 0 % 0 

รวมค่าใช้สอย 83,667 59,395 72,700     70,000 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 120,000 0 44,800 -100 % 0 

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 80,000 6.25 % 85,000 

    วัสดุเคร่ืองดับเพลิง 0 0 10,000 0 % 10,000 

    วัสดุจราจร 101,832 0 30,000 33.33 % 40,000 

รวมค่าวัสดุ 221,832 0 164,800     135,000 

รวมงบด าเนินงาน 345,699 59,395 259,500     265,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

  งบลงทุน             

  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภัณฑ์การเกษตร             

      เลื่อยโซ่ยนต ์ 0 0 15,000 -100 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 15,000     0 

รวมงบลงทุน 0 0 15,000     0 

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 345,699 59,395 497,320     495,000 

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 345,699 59,395 500,320     495,000 

แผนงานการศึกษา             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,047,300 1,103,820 1,169,760 5.35 % 1,232,400 

    เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 89,709 99,000 108,000 0 % 108,000 

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 9,967 11,000 12,000 0 % 12,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,188,976 1,255,820 1,331,760     1,394,400 

รวมงบบุคลากร 1,188,976 1,255,820 1,331,760     1,394,400 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 5,000 -100 % 0 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 12,000 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า 

31,750 22,670 30,000 0 % 30,000 

รวมค่าตอบแทน 31,750 22,670 35,000     42,000 

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 10,464 24,694 50,000 40 % 70,000 

    รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 1,250 0 0 0 % 0 

      ค่ารับรอง 0 0 5,000 0 % 5,000 

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 19,360 0 50,000 -100 % 0 

      ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม 17,000 0 30,000 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 7,800 0 30,000 -100 % 0 

รวมค่าใช้สอย 55,874 24,694 165,000     75,000 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุส านักงาน 10,542 13,652 20,000 0 % 20,000 

    วัสดุไฟฟา้และวิทย ุ 0 0 15,000 -100 % 0 

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 2,500 4,284 20,000 0 % 20,000 

รวมค่าวัสดุ 13,042 17,936 55,000     40,000 

รวมงบด าเนินงาน 100,666 65,300 255,000     157,000 

  งบลงทุน             

  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน  
(จอแสดงภาพขนาดไมน่้อยกว่า 19 นิ้ว)  

0 20,000 0 0 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 20,000 0     0 

รวมงบลงทุน 0 20,000 0     0 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 1,289,642 1,341,120 1,586,760     1,551,400 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 655,200 694,260 966,000 -41.12 % 568,800 

    เงินวิทยฐานะ 42,000 42,000 84,000 -50 % 42,000 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 451,560 478,800 498,000 3.61 % 516,000 

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 48,000 45,425 48,000 -12.5 % 42,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,196,760 1,260,485 1,596,000     1,168,800 

รวมงบบุคลากร 1,196,760 1,260,485 1,596,000     1,168,800 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      
โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
1) ค่าอาหารกลางวนัเด็กนักเรียน 

315,000 441,030 705,600 -23.74 % 538,100 

      
โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
2) ค่าจัดการเรียนการสอน 

107,100 91,902 146,880 -18.1 % 120,300 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

      
โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
3) ค่าหนังสือเรียน 

7,000 7,600 12,000 0 % 12,000 

      
โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
4) ค่าอุปกรณ์การเรียน 

7,000 11,020 17,400 0 % 17,400 

      
โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
5) ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

10,500 12,350 19,500 0 % 19,500 

      
โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
6) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

15,050 16,644 27,840 0 % 27,840 

รวมค่าใช้สอย 461,650 580,546 929,220     735,140 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุส านักงาน 14,888 7,357 30,000 0 % 30,000 

    วัสดุไฟฟา้และวิทย ุ 0 0 10,000 0 % 10,000 

    วัสดุงานบา้นงานครัว 295,478.28 304,309.48 590,480 -8.89 % 538,000 

    วัสดุก่อสร้าง 0 1,790 50,000 0 % 50,000 

    วัสดุการเกษตร 0 6,840 20,000 0 % 20,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 1,530 0 20,000 0 % 20,000 

รวมค่าวัสดุ 311,896.28 320,296.48 720,480     668,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

  ค่าสาธารณูปโภค             

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 17,719.2 17,719.2 20,000 0 % 20,000 

รวมค่าสาธารณูปโภค 17,719.2 17,719.2 20,000     20,000 

รวมงบด าเนินงาน 791,265.48 918,561.68 1,669,700     1,423,140 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนส่วนราชการ             

      
อุดหนุนส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานพัทลงุ เขต1 

555,450 650,500 880,000 -21 % 695,200 

รวมเงินอุดหนุน 555,450 650,500 880,000     695,200 

รวมงบเงินอุดหนุน 555,450 650,500 880,000     695,200 

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 2,543,475.48 2,829,546.68 4,145,700     3,287,140 

รวมแผนงานการศึกษา 3,833,117.48 4,170,666.68 5,732,460     4,838,540 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

แผนงานสาธารณสุข             

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 299,180 310,500 329,000 7.9 % 355,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 299,180 310,500 329,000     355,000 

รวมงบบุคลากร 299,180 310,500 329,000     355,000 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

95,000 110,000 0 0 % 0 

รวมค่าตอบแทน 95,000 110,000 0     0 

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 1,332 5,000 -34 % 3,300 

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      โครงการป้องกันโรคไข้เลือดออก 0 0 30,000 -100 % 0 

      โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบา้ 17,037 10,500 19,700 4.06 % 20,500 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

      
โครงการส่งเสริมการจัดท าชุมชนปลอดขยะต าบล
ปรางหมู่ 

10,310 0 21,000 -100 % 0 

รวมค่าใช้สอย 27,347 11,832 75,700     23,800 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์ 8,925 2,400 20,000 0 % 20,000 

รวมค่าวัสดุ 8,925 2,400 20,000     20,000 

รวมงบด าเนินงาน 131,272 124,232 95,700     43,800 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน             

      

โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที ่สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลยัลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
หมู่ที่ 1 ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง จังหวัด
พัทลุง 

0 0 0 100 % 17,730 

      

โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที ่สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลยัลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
หมู่ที่ 2 ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัด
พัทลุง 

0 0 0 100 % 20,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

      

โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที ่สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลยัลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
หมู่ที่ 3 ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัด
พัทลุง 

0 0 0 100 % 20,000 

      

โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที ่สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลยัลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
หมู่ที่ 4 ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัด
พัทลุง 

0 0 0 100 % 20,000 

      

โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที ่สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลยัลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
หมู่ที่ 5 ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัด
พัทลุง 

0 0 0 100 % 20,000 

      

โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที ่สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลยัลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
หมู่ที่ 6 ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัด
พัทลุง 

0 0 0 100 % 20,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

      

โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที ่สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลยัลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
หมู่ที่ 7 ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัด
พัทลุง 

0 0 0 100 % 20,000 

      

โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที ่สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลยัลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
หมู่ที่ 8 ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัด
พัทลุง 

0 0 0 100 % 20,000 

      

โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที ่สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลยัลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
หมู่ที่ 9 ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัด
พัทลุง 

0 0 0 100 % 20,000 

      
โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนทีส่มเด็จพระเจ้าลูก
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณอ์ัครกุมารี  หมู่ที่ 1 
ต าบลปรางหมู่ 

0 0 20,000 -100 % 0 

      
โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนทีส่มเด็จพระเจ้าลูก
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณอ์ัครกุมารี  หมู่ที่ 2 
ต าบลปรางหมู่ 

0 0 20,000 -100 % 0 

      
โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนทีส่มเด็จพระเจ้าลูก
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณอ์ัครกุมารี  หมู่ที่ 3 
ต าบลปรางหมู่ 

0 0 20,000 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

      
โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนทีส่มเด็จพระเจ้าลูก
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณอ์ัครกุมารี  หมู่ที่ 4 
ต าบลปรางหมู่ 

0 0 20,000 -100 % 0 

      
โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนทีส่มเด็จพระเจ้าลูก
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณอ์ัครกุมารี  หมู่ที่ 5 
ต าบลปรางหมู่ 

0 0 20,000 -100 % 0 

      
โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนทีส่มเด็จพระเจ้าลูก
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณอ์ัครกุมารี  หมู่ที่ 6 
ต าบลปรางหมู่ 

0 0 20,000 -100 % 0 

      
โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนทีส่มเด็จพระเจ้าลูก
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณอ์ัครกุมารี  หมู่ที่ 7 
ต าบลปรางหมู่ 

0 0 20,000 -100 % 0 

      
โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนทีส่มเด็จพระเจ้าลูก
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณอ์ัครกุมารี  หมู่ที่ 8 
ต าบลปรางหมู่ 

0 0 20,000 -100 % 0 

      
โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนทีส่มเด็จพระเจ้าลูก
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณอ์ัครกุมารี  หมู่ที่ 9 
ต าบลปรางหมู่ 

0 0 20,000 -100 % 0 

      
โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้าน
ภัยมะเร็งเต้านม หมู่ที่ 1 ต าบลปรางหมู่ อ าเภอ
เมืองพัทลุง จังหวัดพัทลงุ 

0 0 0 100 % 2,270 

      
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1-9 ต าบล
ปรางหมู่ 

180,000 180,000 0 0 % 0 



 
53 

  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

รวมเงินอุดหนุน 180,000 180,000 180,000     180,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 180,000 180,000 180,000     180,000 

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 610,452 614,732 604,700     578,800 

รวมแผนงานสาธารณสุข 610,452 614,732 604,700     578,800 

แผนงานเคหะและชุมชน             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน             

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ             

      อุดหนุนการไฟฟา้ส่วนภูมิภาคจงัหวัดพัทลุง 3,520.3 4,519.71 15,000 66.67 % 25,000 

รวมเงินอุดหนุน 3,520.3 4,519.71 15,000     25,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 3,520.3 4,519.71 15,000     25,000 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 3,520.3 4,519.71 15,000     25,000 

งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิง่ปฏิกูล             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 352,818 395,880 407,000 -19.21 % 328,800 

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 39,934 83,647 84,000 28.57 % 108,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 392,752 479,527 491,000     436,800 

รวมงบบุคลากร 392,752 479,527 491,000     436,800 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      ค่าธรรมเนียมการทิ้งขยะ 312,975 326,250 320,000 9.38 % 350,000 

      
โครงการจ้างเหมาเอกชนเก็บค่าธรรมเนียมขยะมูล
ฝอยหรือสิ่งปฏิกูล 

41,251 44,084 50,000 0 % 50,000 

รวมค่าใช้สอย 354,226 370,334 370,000     400,000 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 19,495 9,850 20,000 44.85 % 28,970 

รวมค่าวัสดุ 19,495 9,850 20,000     28,970 

รวมงบด าเนินงาน 373,721 380,184 390,000     428,970 

รวมงานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 766,473 859,711 881,000     865,770 

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 769,993.3 864,230.71 896,000     890,770 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน             

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 399,360 419,400 443,000 4.36 % 462,300 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 399,360 419,400 443,000     462,300 

รวมงบบุคลากร 399,360 419,400 443,000     462,300 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      
โครงการเยาวชนรุ่นใหม่รวมใจต้านภัยยาเสพติด
และโรคเอดส์ 

0 8,077 20,000 -100 % 0 

      
โครงการส่งเสริมและพฒันาศักยภาพคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอาย ุ

36,852 179,427 228,000 -2.24 % 222,900 

      

โครงการส่งเสริมศักยภาพฝึกอบรมอาชีพเก่ียวกับ
การพิมพ์ผ้า ย้อมผ้าจากวสัดุธรรมชาต ิและร่วม
สืบสานภูมปิัญญาลายผ้าพระราชทานสมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิริวัณณวร ีนารีรัตนราชกัญญา 

0 0 57,200 -100 % 0 

      
โครงการส่งเสริมศักยภาพฝึกอบรมอาชีพให้กับ
ประชาชน 

0 24,182 0 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

      โครงการส่งเสริมอาชีพประชาชนในต าบลปรางหมู่ 0 0 0 100 % 36,300 

รวมค่าใช้สอย 36,852 211,686 305,200     259,200 

รวมงบด าเนินงาน 36,852 211,686 305,200     259,200 

  งบเงินอุดหนุน             

  เงินอุดหนุน             

    เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน             

      
อุดหนุนวิสาหกิจชุมชนเครื่องแกงแม่บ้าน
เกษตรกรบ้านห้วยไก ่ 

0 0 17,400 -100 % 0 

รวมเงินอุดหนุน 0 0 17,400     0 

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 17,400     0 

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 436,212 631,086 765,600     721,500 

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 436,212 631,086 765,600     721,500 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 260,280 273,480 289,080 8.26 % 312,960 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 260,280 273,480 289,080     312,960 

รวมงบบุคลากร 260,280 273,480 289,080     312,960 

  งบลงทุน             

  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน  
(จอแสดงภาพขนาดไมน่้อยกว่า 19 นิ้ว) 

17,000 0 0 0 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 17,000 0 0     0 

รวมงบลงทุน 17,000 0 0     0 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

277,280 273,480 289,080     312,960 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

งานกีฬาและนันทนาการ             

  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      โครงการกีฬามวลชนสัมพันธ์ต าบลปรางหมู่ 0 148,343 250,000 20 % 300,000 

      โครงการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ ์ 28,720 70,000 70,000 0 % 70,000 

รวมค่าใช้สอย 28,720 218,343 320,000     370,000 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุกีฬา 24,050 98,766 100,000 0 % 100,000 

รวมค่าวัสดุ 24,050 98,766 100,000     100,000 

รวมงบด าเนินงาน 52,770 317,109 420,000     470,000 

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 52,770 317,109 420,000     470,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น             

  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      โครงการวันกตัญญูรดน้ าขอพรผู้สูงอายุ 0 70,000 70,000 0 % 70,000 

      โครงการวันเด็กแห่งชาต ิ 0 60,000 60,000 33.33 % 80,000 

      โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีแข่งโพน 0 49,600 50,000 100 % 100,000 

รวมค่าใช้สอย 0 179,600 180,000     250,000 

รวมงบด าเนินงาน 0 179,600 180,000     250,000 

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 0 179,600 180,000     250,000 

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 330,050 770,189 889,080     1,032,960 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา             

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,351,560 1,429,620 1,880,000 -1.06 % 1,860,000 

    เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 42,000 84,000 0 % 84,000 

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 305,637 446,000 480,000 11.88 % 537,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 33,626 55,135 55,000 52.73 % 84,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,732,823 1,972,755 2,499,000     2,565,000 

รวมงบบุคลากร 1,732,823 1,972,755 2,499,000     2,565,000 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าตอบแทน             

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

            

      
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 10,000 0 % 10,000 

    ค่าเช่าบา้น 90,000 98,400 113,000 0 % 113,000 

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร             

      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า 

65,455 86,965 140,000 0 % 140,000 

รวมค่าตอบแทน 155,455 185,365 263,000     263,000 

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             

      ค่าเช่าที่ดนิกรมธนารักษ์ 0 0 43,000 4.65 % 45,000 

      รายจ่ายเพื่อให้มาซึ่งบริการ 22,800 74,420 150,000 0 % 150,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

    รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ             

      ค่ารับรอง 0 0 10,000 0 % 10,000 

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 8,764 2,550 30,000 0 % 30,000 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 4,000 4,600 20,000 0 % 20,000 

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 18,900 32,200 100,000 -100 % 0 

รวมค่าใช้สอย 54,464 113,770 353,000     255,000 

  ค่าวัสดุ             

    วัสดุส านักงาน 12,345 17,250 40,000 0 % 40,000 

    วัสดุไฟฟา้และวิทย ุ 120,290 182,755 200,000 0 % 200,000 

    วัสดุก่อสร้าง 146,765 248,029 200,000 0 % 200,000 

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 14,950 31,000 60,000 0 % 60,000 

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ 82,933.9 70,263.6 100,000 50 % 150,000 

    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์ 0 0 0 100 % 30,000 

    วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0 0 10,000 0 % 10,000 

    วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 4,340 6,600 10,000 0 % 10,000 

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 16,384 37,322 37,000 35.14 % 50,000 

    วัสดุจราจร 0 0 10,000 0 % 10,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

    วัสดุอื่น 22,000 30,000 80,000 0 % 80,000 

รวมค่าวัสดุ 420,007.9 623,219.6 747,000     840,000 

  ค่าสาธารณูปโภค             

    ค่าบริการไปรษณีย ์ 0 0 5,000 0 % 5,000 

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 5,000     5,000 

รวมงบด าเนินงาน 629,926.9 922,354.6 1,368,000     1,363,000 

  งบลงทุน             

  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภัณฑ์ส านักงาน             

      เก้าอี้ท างาน 0 0 1,500 0 % 1,500 

      ตู้เก็บแฟ้ม 20 ช่อง 0 0 7,600 -100 % 0 

      โต๊ะท างาน 0 0 7,000 0 % 7,000 

    ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนสง่             

      รถจักรยานยนต ์ 0 0 65,000 -100 % 0 

    ครุภัณฑ์ก่อสร้าง             

      เครื่องตัดคอนกรีต 0 35,000 0 0 % 0 

    ครุภัณฑ์ส ารวจ             

      กล้องระดับ ขนาดก าลังขยาย 30 เท่า 0 30,500 0 0 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

      ไม้สต๊าฟอลูมิเนียม แบบพับ ขนาด 4 เมตร 0 6,000 0 0 % 0 

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             

      
เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไมน่้อยกว่า 19 นิ้ว) 

0 0 24,000 -100 % 0 

      
เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล  
แบบที่ 2 (จอแสดงภาพขนาดไมน่้อยกว่า 19 นิ้ว) 

0 0 0 100 % 32,000 

      
เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED ขาวด า (18 หน้า/
นาที) 

0 0 3,300 -100 % 0 

      
เครื่องสแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับ
ศูนย์บริการ แบบที่ 2 

27,000 0 0 0 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 27,000 71,500 108,400     40,500 

  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             

    ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 0 0 50,000 -40 % 30,000 

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 50,000     30,000 

รวมงบลงทุน 27,000 71,500 158,400     70,500 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 2,389,749.9 2,966,609.6 4,025,400     3,998,500 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

งานก่อสร้าง             

  งบลงทุน             

  ค่าครุภัณฑ์             

    ครุภัณฑ์การเกษตร             

      ปั๊มน้ าบาดาล 84,000 0 84,000 -100 % 0 

    ครุภัณฑ์อื่น             

      ป้ายบอกทาง 0 0 94,500 -100 % 0 

      ป้ายประชาสัมพนัธ ์ 0 0 67,300 -100 % 0 

รวมค่าครุภัณฑ์ 84,000 0 245,800     0 

  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ             

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอย 
โคกโพธิ ์หมู่ที่ 5 

0 108,000 0 0 % 0 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอย
ต้นธง หมู่ที่ 7 

0 0 0 100 % 429,000 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน
กลางซอย 2 หมู่ที่ 2 

0 0 0 100 % 425,000 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ศาลาป่าขวาง-ในล้อม หมู่ที่ 7 

0 0 0 100 % 572,000 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
หนองปลิงซอย 2 หมู่ที่ 5 

0 0 171,000 -100 % 0 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

      
โครงการก่อสร้างห้องน้ าสาธารณะ หมู่ที่ 5    
บ้านตกวัด 

467,000 0 0 0 % 0 

      โครงการปรับปรุงที่ดินและสิง่ก่อสร้าง 38,300 0 0 0 % 0 

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค             

      

โครงการวางท่อเมนประปา ท่อ PE ขนาด   75 
มม. ความยาว 900 เมตร  50 มม. ความยาว 
900 เมตร ความยาวรวม 1800 เมตร หมู่ที่ 5,7,8 
ต าบลปรางหมู่ 

0 476,800 0 0 % 0 

    ค่าปรับปรุงที่ดินและสิง่ก่อสร้าง             

      
โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย 
หัวสะพานทอนท าหัตถ์-บ้านปา่ยาง 

0 0 298,000 -100 % 0 

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 505,300 584,800 469,000     1,426,000 

รวมงบลงทุน 589,300 584,800 714,800     1,426,000 

รวมงานก่อสร้าง 589,300 584,800 714,800     1,426,000 

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,979,049.9 3,551,409.6 4,740,200     5,424,500 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

แผนงานการเกษตร             

งานส่งเสริมการเกษตร             

  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      
โครงการรณรงค์ส่งเสริมการจัดท าและการใช้ปุ๋ย
ชีวภาพและปุ๋ยอินทรีย ์

0 18,652 20,000 -100 % 0 

      
โครงการส่งเสริมการเกษตรเศรษฐกิจพอเพียงตาม
แนวพระราชด าร ิ

0 0 0 100 % 20,000 

รวมค่าใช้สอย 0 18,652 20,000     20,000 

รวมงบด าเนินงาน 0 18,652 20,000     20,000 

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 0 18,652 20,000     20,000 

รวมแผนงานการเกษตร 0 18,652 20,000     20,000 

แผนงานการพาณิชย์             

งานกิจการประปา             

  งบบุคลากร             

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)             

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 338,542 372,840 247,000 146.56 % 609,000 
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  รายจ่ายจริง ประมาณการ 

  ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568 

    เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจา้ง 57,226 60,000 60,000 20 % 72,000 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 395,768 432,840 307,000     681,000 

รวมงบบุคลากร 395,768 432,840 307,000     681,000 

  งบด าเนินงาน             

  ค่าใช้สอย             

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ             

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 96,200 139,200 363,000 -17.36 % 300,000 

    
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ยอื่น ๆ 

            

      โครงการจ้างเหมาเก็บค่าน้ าประปา 276,129.75 248,827.6 320,000 0 % 320,000 

รวมค่าใช้สอย 372,329.75 388,027.6 683,000     620,000 

รวมงบด าเนินงาน 372,329.75 388,027.6 683,000     620,000 

รวมงานกิจการประปา 768,097.75 820,867.6 990,000     1,301,000 

รวมแผนงานการพาณิชย์ 768,097.75 820,867.6 990,000     1,301,000 

รวมทุกแผนงาน 37,425,260.55 39,303,382.44 45,540,850     49,500,000 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
เทศบาลต าบลปรางหมู่ 

อ าเภอเมืองพัทลุง   จังหวัดพัทลุง 
        

                 ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 49,500,000 บาท แยกเป็น  
 

แผนงานงบกลาง 
 

 
งบกลาง รวม 17,192,350 บาท 

  
งบกลาง รวม 17,192,350 บาท 

   
งบกลาง รวม 17,192,350 บาท 

   
ค่าช าระหนี้เงินกู้ จ านวน 723,000 บาท 

      

  เพ่ือช าระหนี้เงินกู้ธนาคารกรุงไทย สาขาพัทลุง ตามโครงการก่อสร้างอาคาร
ส านักงานเทศบาลต าบลปรางหมู่ ตามสัญญาเงินกู ้ เลขที่  100077121959 
ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559  อัตราดอกเบี้ย 3.10 บาทต่อปี ระยะเวลากู้ 10 ปี 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
ค่าช าระดอกเบี้ย จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือช าระหนี้ดอกเบี้ยธนาคารกรุงไทย สาขาพัทลุง ตามโครงการก่อสร้าง
อาคารส านั กงานเทศบาลต าบลปรางหมู่  ตามสัญญาเงินกู้  เลขที่
100077121959  ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559 อัตราดอกเบี้ย 3.10 บาทต่อปี
ระยะเวลากู้ 10 ปี 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 194,000 บาท 

      

  เพ่ือใช้จ่ายน าส่งเงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคม ส่วนของนายจ้าง 
(เทศบาล)ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้าง พร้อมกับหักค่าจ้างของพนักงานจ้าง 
ส่งเป็นเงินสมทบในอัตราเดียวกันด้วย ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม 
พ.ศ.2533 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ 4) พ.ศ.2558 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 10,509,600 บาท 

      

  เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพไว้กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่ง พ.ร.บ.ก าหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอ านาจฯ พ.ศ.2542 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว3287  
ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2567  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ.2568 เงินอุดหนุนทั่วไป รายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายส าหรับ
สนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการ
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ และเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการ
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
เบี้ยยังชีพความพิการ จ านวน 4,044,000 บาท 

      

  เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพคนพิการ ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยความพิการ 
ไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่ง พ.ร.บ.ก าหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอ านาจฯ พ.ศ.2542 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความพิการให้
คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว3287 
ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2567  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ.2568 เงินอุดหนุนทั่วไป รายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายส าหรับ
สนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการ
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ และเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการ 
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือใช้จ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์  ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ 
ที่แพทย์ได้รับรองและท าการวินิจฉัยแล้ว  และรายได้ไม่เพียงพอต่อการ 
ยังชีพ หรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยง
ตนเองได ้โดยผู้ป่วยเอดส์มีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพคนละ 500 บาท ต่อเดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่ง พ.ร.บ.ก าหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอ านาจฯ พ.ศ.2542 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว3287 
ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2567  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ.2568 เงินอุดหนุนทั่วไป รายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายส าหรับ
สนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการ
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการและเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการ
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
เงินส ารองจ่าย จ านวน 400,000 บาท 

      

  เพ่ือใช้จ่ายในกรณีจ าเป็นฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือกรณีการป้องกัน
และยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉิน
เพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นการส่วนรวม  ได้แก่  
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น อุทกภัย น้ าป่าไหลหลาก แผ่นดิน
ถล่ม ภัยแล้ง วาตภัย อัคคีภัย การป้องกันและแก้ไขปัญหาสถานการณ์ฝุ่น
ละอองขนาดเล็ก PM2.5  การป้องกันและระงับโรคติดต่อ เช่น การป้องกัน
ควบคุมโรคไข้เลือดออก หรือการป้องกันและระงับโรคต่างๆ  การป้องกัน
และระงับโรคระบาดสัตว์ การด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่าและ
หมอกควันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การช่วยเหลือประชาชนด้านอ่ืนๆ 
เช่นการเกิดอัคคีภัยที่ไม่เข้าข่ายภัยพิบัติ เป็นต้น ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
ถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 
2) หนั ง สื อ ก ร ะท ร ว ง ม ห าด ไท ย  ด่ ว นที่ สุ ด  ที่  ม ท  0808.2/ว 3215  
ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1179 
ลงวันที่ 15 เมษายน 2563  
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน       

    
เงินค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย จ านวน 39,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย  ในจ านวนไม่น้อย
กว่าร้อยละเศษหนึ่งส่วนหก ของงบประมาณรายรับจริงประจ าปีของปีที่ 
ผ่านมา  ไม่รวมเงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม และเงินอุดหนุนทุกประเภท  
ทั้งนี้ไม่เกินห้าแสนบาท ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายจ่ายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเก่ียวกับค่าบ ารุงสมาคม พ.ศ.2555 และข้อบังคับ 
สมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย พ.ศ.2556 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    
เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญพนักงานครู (ช.ค.บ.) จ านวน 58,700 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญ (ช.ค.บ) ให้แก่พนักงานครู 
จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2500  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่8) พ.ศ.2556 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2522 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 17) พ.ศ.2562 
(กองการศึกษา) 

      

    
เงินบ าเหน็จบ านาญพนักงานครู จ านวน 312,400 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินบ าเหน็จ บ านาญ รวมถึงเงินบ าเหน็จด ารงชีพ ให้แก่พนักงาน
คร ูจ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2500 และ 
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 8) พ.ศ.2556 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
(กองการศึกษา) 
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เงินสมทบกองทุนทดแทน จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือน าจ่ายเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม
2561 เรื่ อง  การตั้ ง งบประมาณเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน  ตาม
พระราชบัญญัติเงินทดแทน  (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 การน าส่งเงินสมทบ
กองทุนเงินทดแทนเป็นรายปี ในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างโดยประมาณ
ทั้งป ี 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว4172 
ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1620 ลงวันที่ 
22 เมษายน 2562 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จ านวน 685,650 บาท 

      

  ตั้งจ่ายในอัตรา ร้อยละ 3 ของประมาณการรายรับทุกประเภทประจ าปี ตาม
งบประมาณรายจ่ายทั่วไป ยกเว้นพันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้ อุทิศให้/เงิน
บริจาคและเงินอุดหนุนทั่วไปตามอ านาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2500 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 8) พ.ศ.2556 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2546 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2563 
3) หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.5/ว31 ลงวันที่ 21 ตุลาคม 2563 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    
เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลปรางหมู่ โดย
ประชาชน ออม 1 ส่วน รัฐบาลสมทบ 1 ส่วน และเทศบาลสมทบ 1 ส่วน
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0891.3/ว2502 ลงวันที่ 
20 สิงหาคม  2553 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครอง
ท้องถิ่น เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ.2561 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2563 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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เงินสมทบเข้ากองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น จ านวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือใช้จ่ายน าส่งเงินสมทบเข้ากองทุนระบบหลักประกันสุขภาพของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่ ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเรื่อง
การก าหนดหลักเกณฑ์เ พ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ด าเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
หรือพ้ืนที่ พ.ศ.2557  โดยเทศบาลจ่ายสมทบไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของ
ค่าบริการสาธารณสุข  ที่ได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ.2561 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) 
พ.ศ.2563 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
เงินช่วยพิเศษ       

    
เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน จ านวน 3,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือส าหรับช่วยเหลือค่าท าศพ ข้าราชการ พนักงาน  

ที่เสียชีวิตระหว่างรับราชการ 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    
เงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง จ านวน 3,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือส าหรับช่วยเหลือค่าท าศพ พนักงานจ้าง ที่เสียชีวิต 
ระหว่างปฏิบัติราชการ 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

 
งานบริหารทั่วไป รวม 11,270,640 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 6,847,640 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท 

   
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 695,520 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนของนายกเทศมนตรีต าบลปรางหมู่และรองนายก 
เทศมนตรีต าบลปรางหมู่  ดังนี้ 
1. เงินเดือนของนายกเทศมนตรีต าบลปรางหมู่ อัตราเดือนละ 27,600 บาท 
จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 331,200 บาท 
2. เงินเดือนรองนายกเทศมนตรีต าบลปรางหมู่ อัตราเดือนละ 15,180 บาท/
คน รวม 2 คน  จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 364,320 บาท 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2 
พ.ศ.2557)  
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 120,000 บาท 

      

  1. เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งของนายกเทศมนตรีต าบลปรางหมู่  
อัตราเดือนละ 4,000 บาท จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 48,000 บาท 
2. เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งของรองนายกเทศมนตรีต าบลปรางหมู่ 
อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 
72,000 บาท 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2 
พ.ศ.2557) 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรีต าบลปรางหมู่   
รองนายกเทศมนตรีต าบลปรางหมู่ ดังนี้ 
1. เงินค่าตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรีต าบลปรางหมู่ อัตราเดือนละ 
4,000 บาท จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 48,000 บาท 
2. เงินค่าตอบแทนพิเศษของรองนายกเทศมนตรีต าบลปรางหมู่ อัตรา 
เดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 
72,000 บาท  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2 
พ.ศ.2557) 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  จ านวน 198,720 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนของเลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลปรางหมู่ 
และท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลปรางหมู่ ดังนี้ 
1. เงินค่าตอบแทนของเลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลปรางหมู่ 
จ านวน 1 ราย ในอัตราเดือนละ 9,660 บาท จ านวน 12 เดือน  
เป็นเงิน 115,920 บาท 
2. เงินค่าตอบแทนของปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลปรางหมู่ 
จ านวน 1 ราย ในอัตราเดือนละ 6,900 บาท จ านวน 12 เดือน  
เป็นเงิน 82,800 บาท 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2 
พ.ศ.2557) 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 1,490,400 บาท 

      

  เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
1. เงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาเทศบาลต าบลปรางหมู่ ในอัตรา
เดือนละ 15,180 บาท จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 182,160 บาท 
2. เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาเทศบาลต าบลปรางหมู่  
ในอัตราเดือนละ 12,420 บาท จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 149,040 บาท 
3. เงินค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาเทศบาลต าบลปรางหมู่ 
จ านวน 10 ราย ในอัตราเดือนละ 9,660 บาท จ านวน 12 เดือน เป็นเงิน 
1,159,200 บาท 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2557) 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 4,223,000 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 3,035,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล
จ านวน 6 อัตรา  จ านวน 12 เดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 ของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่  
(ส านักปลัดเทศบาล)  

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 84,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนปลัดเทศบาลระดับกลาง 
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 ของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่  
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      



          77 
 

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 126,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่ปลัดเทศบาลและหัวหน้าส านักปลัด 
เทศบาล จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 ของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่  
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 900,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน  2 อัตรา และ
พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 5 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 ของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่  
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 78,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
จ านวน 1 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 5 อัตราจ านวน 12 เดือน 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 ของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่  
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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งบด าเนินงาน รวม 4,324,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 664,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง จ านวน 400,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้ง ของเทศบาลต าบล
ปรางหมู่ เช่น คณะกรรมการการเลือกตั้งประจ าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ประธานกรรมการ  และกรรมการประจ าหน่วยเลือกตั้ง  อนุกรรมการหรือ
บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้ง ให้ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้อ านวยการ
การเลือกตั้งประจ าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นต้น  
เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
1) ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5013 ลงวันที่ 
26 สิงหาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณเพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
3) ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    
ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง บัญชี
รายชื่อผู้ไม่ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน และค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆให้กับเจ้าหน้าที่ของส านักทะเบียนอ าเภอและส านักทะเบียนท้องถิ่นใน
ภารกิจการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่น  
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0818.2/ว10  
ลงวันที่ 5 มกราคม 2564 เรื่อง การเตรียมการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษส าหรับพนักงานส่วน
ท้องถิ่น พนักงานจ้าง หรือลูกจ้าง ของเทศบาลหรือเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติ
ราชการอันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล ฯลฯ ตามระเบียบ กฎหมายและ 
หนังสือสั่งการที่ก าหนด 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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ค่าเบี้ยประชุม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการสภาท้องถิ่น ตามความจ าเป็นแก่
กิจการในหน้าที่ของสภาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงิน เดื อน  เ งินค่ าตอบแทน  และประโยชน์ตอบแทนอย่ า ง อ่ืนของ
นายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภา รองประธานสภา
สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี   ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่2) พ.ศ.2557 และเป็นค่าเบี้ยประชุมหรือค่าตอบแทนให้แก่
คณะกรรมการที่เทศบาลแต่งตั้ง ที่ระเบียบกฎหมายก าหนด ให้จ่ายค่าเบี้ย
ประชุมได้ 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างที่ปฏิบัติ 
งานนอกเวลาราชการ   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 144,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อบ้าน ค่าผ่อนช าระเงินกู้ให้แก่พนักงาน
เทศบาล  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 
2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้บริหารท้องถิ่น พนักงาน
เทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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ค่าใช้สอย รวม 1,580,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 750,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร   ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ   ค่าระวาง
บรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าซักฟอก ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา  ค่าจ้าง
เหมาบริการ   ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดตั้งประปา ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

    
ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี   ได้แก่  ค่าจัดซื้อธงชาติ  
พวงมาลาพระบรมสาทิสลักษณ์ พระบรมฉายาลักษณ์ พระฉายาลักษณ์  
ค่าจัดท าพานพุ่มตลอดจนงานรับเสด็จฯ  ฯลฯ ส าหรับวันส าคัญต่างๆ   
ตามนโยบายหรือค าสั่งของอ าเภอ จังหวัด  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
กระทรวงมหาดไทย  รัฐบาลหรือตามภารกิจอ านาจหน้าที่  เช่น วันจักรี   
วันปิยมหาราช  วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระอยู่หัวฯ   
วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง วันท้องถิ่นไทย เป็นต้น 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    
ค่ารับรอง จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองหรือเลี้ยงรับรองของเทศบาล ค่ารับรองสภาท้องถิ่น
คณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมาย
เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องและผู้เข้าร่วมประชุมอ่ืน ๆ  รวมถึงการต้อนรับบุคคล
หน่วยงานที่มานิเทศตรวจงานหรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงานและ
เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เช่น ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ของที่ระลึก  ค่าจัดท าเอกสารและ
ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562  
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 150,000 บาท 

      

  เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร
เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงในการเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ  ของผู้บริหาร  รองนายกเทศมนตรี  พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาเทศบาลและบุคคลอื่นที่เก่ียวข้อง  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ.2555 แก้ไขเ พ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่  4) พ.ศ.2561 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จ านวน 500,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามที่
กฎหมาย ระเบียบหรือหนังสือสั่งการก าหนด ในการเลือกตั้งทั่วไป และ
เลือกตั้งซ่อม  ผู้บริหาร และสมาชิกสภาเทศบาล รวมถึงให้ความร่วมมือใน
การประชาสัมพันธ์  การรณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้
ทราบถึงสิทธิและหน้าที่และการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรตามความเหมาะสม โดยค านึงถึงฐานะการคลังของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าพาหนะ  
ค่าจัดสถานที่ในการเลือกตั้ง ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว5013 ลงวันที่ 
26 สิงหาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณเพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5) ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0818.2/ว4149   
ลงวันที่  19 กรกฎาคม 2564 เรื่อง การเตรียมการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ.2565 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น 
6) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  หน้า 130  ล าดับที่ 1 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา จ านวน 10,000 บาท 

      
  เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเป็นค่าพวงมาลา ช่อดอกไม้  กระเช้าดอกไม้ส าหรับ

วันส าคัญของทางราชการและโอกาสจ าเป็น 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกัน  
ที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานและพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคล 
ที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม  ฝึกอบรม อบรม 
สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนา

องค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า

รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 

(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    
โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับวินัย ประชาธิปไตยและกฎหมายที่เก่ียวข้อง จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับวินัยประชาธิปไตยและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ส าหรับพนักงานเทศบาลและลูกจ้าง ของเทศบาลต าบล
ปรางหมู่และบุคคลอื่นที่เก่ียวข้อง เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหารกลางวัน 
อาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พ.ร.ฎ.ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
3) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  หน้า 130  ล าดับที่ 2 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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ค่าวัสดุ รวม 450,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ผงหมึกถ่าย
เอกสาร สิ่งพิมพ์ น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน ผ้าหมึก เทปลบ
ค าผิดส าหรับเครื่องพิมพ์ดีดไฟฟ้า แบบพิมพ์ต่าง ๆ   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าส านักงาน เช่น  สายไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า 
ฟิวส์ ปลั๊กไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า ฯลฯ ส าหรับส านักงานเทศบาล  หรือที่อยู่ 
ในความรับผิดชอบของเทศบาล  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัวที่จ าเป็นต้องใช้ในกิจการของ
เทศบาล  เช่น  แปรง ไม้กวาด น้ ายาขัดพ้ืน  น้ ายาเช็ดกระจก ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 
 

      



          84 
 

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะ และขนส่งต่าง ๆ เช่น ยางนอก ยางใน  
หัวเทียน แบตเตอรี่  ส าหรับรถจักรยานยนต์ รถบรรทุกขยะ รถยนต์ ฯลฯ
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 220,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ น้ ามันเบนซิน น้ ามันดีเซล น้ ามันเครื่อง น้ ามันจารบี  
ใช้กับรถยนต์  รถจักรยานยนต์  เครื่องตัดหญ้า เครื่องพ่นหมอกควันใช้ผสม
สารเคมีส าหรับพ่นยุง ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
วัสดุการเกษตร จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตรส าหรับใช้ในราชการของเทศบาลต าบล
ปรางหมู่ เช่น ใบมีดเครื่องตัดหญ้า  ปุ๋ย สารเคมีและก าจัดศัตรูพืช พันธุ์พืช
วัสดุเพาะช า ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล)  
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น เมาส์ แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
หมึกเครื่องพิมพ์ ตลับผงหมึก แผ่นกรองแสง และวัสดุคอมพิวเตอร์อ่ืนๆ ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล)  

      

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,630,000 บาท 

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 1,500,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส านักงานเทศบาล  หรือสถานที่ที่อยู่ในความรับผิดชอบ
ของเทศบาล ค่าไฟฟ้าสาธารณะซึ่งเกินสิทธิ์ ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล)  

      

   
ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ส าหรับส านักงานเทศบาลต าบลปรางหมู่ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล)  
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ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่า 
ตู้ไปรษณีย์ ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 80,000 บาท 

      

  เ พ่ือจ่ายเป็นค่าโทรสาร  ค่าเทเลกซ์  ค่าใช้จ่ ายเกี่ยวกับการใช้ระบบ
อินเทอร์เน็ต  รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ดและ ค่าสื่อสารอ่ืน ๆ รวมถึงค่าใช้จ่าย
เพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้องรวมถึงค่าใช้จ่าย
เพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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งบลงทุน รวม 89,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 89,000 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
แท่นยืนบรรยาย(โพเดียม) จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าแท่นยืนบรรยาย(โพเดียม) จ านวน 1 แท่น โดยมีคุณลักษณะ
ดังนี้ 
- ขนาดกว้าง 47 x ยาว 47 x สูง 116 เซนติเมตร 
- ท าจากวัสดุสแตนเลส และ/หรือ ไม้ 
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของหน่วยงาน
รัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล)  

      

   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 24,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงาน
ประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง  
โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐานเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       

    
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ โครงสร้างของ
ครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น เครื่องจักรกล ยานพาหนะและขนส่งของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่ ฯลฯ  เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติและมีประสิทธิภาพ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
โครงการสนับสนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเงินอุดหนุนตามโครงการขอรับสนับสนุนงบประมาณ
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น อ าเภอเมืองพัทลุง จังหวัดพัทลุง อุดหนุนให้แก่องค์การบริหาร 
ส่วนต าบลชัยบุรี 
1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  หน้า 133  ล าดับที่ 21 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 532,000 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 523,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 523,000 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 523,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 ของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่  
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 9,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 9,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

    
ค่ารับรอง จ านวน 3,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะอนุกรรมการ หรือคณะท างานต่าง ๆ  
ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายระเบียบหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย  หรือ
ค าสั่งเทศบาลต าบลปรางหมู่ เช่น ค่าอาหาร เครื่องดื่มต่างๆ และค่าบริการ
อ่ืน ๆ ซึ่งจ าเป็นต้องจ่ายเก่ียวกับการเลี้ยงรับรองในการประชุม  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 (เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง) 
เทศบาลต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง จังหวัดพัทลุง 

จ านวน 6,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดท าป้ายไวนิล อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ อุปกรณ ์
ค่าจัดท าเอกสาร ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พ.ร.ฎ.ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 
มาตรา 7 มาตรา 8(3) (4)   
2) หนังสือที่ มท 0810.3/ว7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 เรื่องแนวทาง
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)   
3) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 133 ล าดับที่ 19 
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 งานบริหารงานคลัง รวม 4,848,340 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 3,917,340 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,917,340 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 3,342,960 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 7 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 ของ
เทศบาลต าบลปรางหมู่  
(กองคลัง) 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ์ 
จ านวน 1 อัตรา  จ านวน 12 เดือน 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 ของ
เทศบาลต าบลปรางหมู่  
(กองคลัง) 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 438,960 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้กับพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 1 อัตรา และพนักงาน
จ้างตามภารกิจ จ านวน 2 อัตรา  จ านวน 12 เดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 ของ
เทศบาลต าบลปรางหมู่  
(กองคลัง) 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 33,420 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนนักงานจ้างทั่วไป 
จ านวน 1 อัตรา และพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 2 อัตรา 
จ านวน 12 เดือน   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 ของ
เทศบาลต าบลปรางหมู่  
(กองคลัง) 
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เงินอ่ืน ๆ จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมให้กับพนักงานเทศบาล ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารง
ต าแหน่งที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง หรือการบริหารพัสดุใน
ต าแหน่งเจ้าหน้าที่พัสดุ หรือหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ  จ านวน 3 อัตรา  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 ของ
เทศบาลต าบลปรางหมู่  
(กองคลัง) 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 931,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 218,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้ 
    ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 
    เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
    1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว2850 
    ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 
    (กองคลัง) 

จ านวน 100,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
(กองคลัง) 

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 48,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อบ้าน ค่าผ่อนช าระเงินกู้ให้แก่พนักงาน
เทศบาล  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ี แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่5 ) พ.ศ. 2565  
(กองคลัง) 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 50,000 บาท 

      
 

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

      

  1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดกิาร
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563   
(กองคลัง) 



          92 
 

   
ค่าใช้สอย รวม 613,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ ค่าระวาง
บรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่ค่าจัดท าวารสาร ค่าบริการ
รับใช้ ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินคดีตามค าพิพากษา ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 
30 กันยายน 2565 
(กองคลัง) 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

    
ค่ารับรอง จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองผู้มาประเมินการปฏิบัติงาน ตรวจสอบการเงินและ
บัญชี นิเทศงาน จัดนิทรรศการ ประกวดการแข่งขัน ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหาร
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28 
กรกฎาคม  2548 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 252 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 
2553  
(กองคลัง) 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  และ 
นอกราชอาณาจักรของพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง เป็นค่าเบี้ยเลี้ยง  
ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ฯลฯ   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) 
พ.ศ. 2561 
(กองคลัง) 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่เทศบาลต าบลปรางหมู่  ไม่ได้เป็น
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่ เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่นกับพนักงานเทศบาล 
และพนักงานจ้างที่ปฏิบัติงานในกองคลัง   เช่น การจัดเก็บรายได้ การจัดท า
แผนที่ภาษี การเงินการคลัง การพัสดุ และการปฏิบัติงานในระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ (e-lass) เป็นต้น   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557    
(กองคลัง) 

      

    
โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง ค่าจัดสถานที่ ค่าป้ายโครงการ  
ค่าจัดท าเอกสาร หรือเข้าร่วมกิจกรรม ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติภาษีป้าย พ.ศ. 2550 
3) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) หน้า 131 ล าดับที่ 6 
(กองคลัง) 

      

    
โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เป็นค่าจ้าง
พนักงานออกส ารวจข้อมูล ตรวจสอบและปรับปรุงข้อมูล บันทึกข้อมูลใน
โปรแกรมแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน (LTAX 3000) ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2550 
3) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการด าเนินการตาม
พระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 
4) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) หน้า 130 ล าดับที่ 5 
(กองคลัง) 
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ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 453,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินของเทศบาลต าบลปรางหมู่
เพ่ือให้สามารถใช้งานตามปกติ  แยกดังนี้             
ส านักปลัดเทศบาล             ตั้งไว้   300,000        บาท 
กองคลัง                          ตั้งไว้    20,000        บาท 
กองช่าง                          ตั้งไว้   100,000        บาท 
กองการศึกษา                   ตั้งไว้    30,000        บาท 
หน่วยตรวจสอบภายใน        ตั้งไว้      3,000        บาท 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหาร
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่
28 พฤษภาคม 2564 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น  กระดาษ หมึก ดินสอ กาว 
ปากกา ยางลบ แฟ้ม  ตรายาง  ธงชาติ สิ่งพิมพ์ ต่าง ๆ กระดาษ F4 ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองคลัง)  

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น เมาส์ แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล
ตลับผงหมึก แผ่นกรองแสง เทปบันทึกข้อมูล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์
(Key Board) เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่าง  ๆ วัสดุคอมพิวเตอร์
อ่ืน ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองคลัง) 
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 40,000 บาท 

   
ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าฝากส่งไปรษณีย์ ค่าดวงตราไปรษณีย์อากร ค่าพัสดุไปรษณีย์  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
(กองคลัง) 
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 353,600 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 282,600 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 282,600 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 282,600 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 ของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่ 
(หน่วยตรวจสอบภายใน) 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 71,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ 
นอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ   
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2561 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 
2567 เรื่อง วิธีปฏิบัติในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2568 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หน่วยตรวจสอบภายใน) 

      

    
ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีเทศบาลต าบลปรางหมู่ไม่ได้เป็น
หน่วยงานจัดฝึกอบรมเองและมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่ เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอ่ืน 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
(หน่วยตรวจสอบภายใน) 
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ค่าวัสดุ รวม 11,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 8,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ ที่ได้จากการ
ซ้ือ น้ าหมึกปริ้น ลวดเย็บกระดาษ แฟ้ม ตรายาง ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้         
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 
(หน่วยตรวจสอบภายใน) 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 3,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่า อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หมึกพิมพ์ 
ส าหรับเครื่องพิมพ์ แป้นพิมพ์ เม้าส์ เมมโมรี่ชิป (Memory Chip) ฮาร์ดดิสก์
ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ เมนบอร์ด (Main Board) ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564    
(หน่วยตรวจสอบภายใน) 
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                                                       แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 495,000 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 230,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 230,000 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 230,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน
เทศบาลจ านวน 1 อัตรา  จ านวน 12 เดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 ของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่  
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 265,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 60,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิก อปพร. ในการปฏิบัติหน้าที่  หรือเป็น
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าระวาง
บรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าซักฟอก ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา  ค่าจ้าง
เหมาบริการ   ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดตั้งประปา ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการในอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร
เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงในการเดินทาง  ค่าพาหนะในการเดินทางไปปฏิบัติหน้าที่  
ค่าเช่าที่พัก  ค่าบริการจอดรถ  ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่าง  ๆ และค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆของ สมาชิก อปพร. และบุคคลอ่ืนที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือ
ค่าใช้จ่ายท านองเดียวกัน  ที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน ให้ผู้ เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย ของพนักงานและพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคล ที่ได้รับ
อนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม   ฝึกอบรม อบรม 
สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนา
องค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า 
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    
โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
กลางวัน  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าจัดท าป้ายโครงการ  ค่าวัสดุและ
อุปกรณ ์และค่าใช้จ่ายอื่น ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พ.ร.บ.ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว440 
ลงวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2563 
4) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570   หน้า 110  ล าดับที่ 1 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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ค่าวัสดุ รวม 135,000 บาท 

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 85,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อซิมการ์ดและโครงข่ายอินเตอร์เน็ตส่งข้อมูลภาพและ

เสียง ส าหรับใช้กับกล้องโทรทัศน์วงจรปิด CCTV  
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
วัสดุเครื่องดับเพลิง จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น เครื่องดับเพลิง  ถังน้ ายาเคมี
ดับเพลิง ค่าเติมน้ ายาเคมีดับเพลิงชนิดต่างๆฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
วัสดุจราจร จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจราจร เช่น กรวยจราจร สัญญาณไฟฉุกเฉิน 
สัญญาณไฟกระพริบ แผงกั้นจราจร ป้ายเตือน ป้ายไฟหยุดตรวจ แผ่นป้าย
จราจร กระจกโค้งมน สติกเกอร์ติดรถหรือยานพาหนะ ฯลฯ   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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                                                                 แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,551,400 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,394,400 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,394,400 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,232,400 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน
เทศบาลของกองการศึกษา จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 ของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่ 
(กองการศึกษา)  

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่ผู้อ านวยการกองการศึกษา
จ านวน 12 เดือน 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 ของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่ 
(กองการศึกษา) 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทั่วไปของกองการศึกษา จ านวน  
1 อัตรา จ านวน  12 เดือน 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 ของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่ 
(กองการศึกษา) 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 12,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างทั่วไปของ 
กองการศึกษา จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 ของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่ 
(กองการศึกษา) 
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งบด าเนินงาน รวม 157,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 42,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 12,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ได้รับค าสั่งให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการที่
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติตามระเบียบฯ ของเทศบาล 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559       
(กองการศึกษา) 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิก
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  
(กองการศึกษา) 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 75,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าระวาง
บรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าซักฟอก ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าธรรมเนียม
ต่างๆ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา  ค่าจ้าง
เหมาบริการ   ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดตั้งประปา ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
(กองการศึกษา) 
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

    
ค่ารับรอง จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองหรือเลี้ยงรับรอง ในการต้อนรับบุคคล  หน่วยงานที่มา
นิเทศ ตรวจงานหรือเยี่ยมชม  หรือทัศนศึกษาดูงานและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง
ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล รวมไปถึงค่ารับรองในการประชุม
คณะกรรมการการศึกษา เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุมและผู้เข้าร่วม
ประชุมอ่ืน ๆ  เช่น  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าของขวัญ   
ของที่ระลึก  ค่าจัดท าเอกสารและค่าใช้จ่าย   ที่เก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
(กองการศึกษา) 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น แฟ้ม กระดาษ ปากกา  
แบบพิมพ์ต่าง ๆ  หนังสือพิมพ์ ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28  พฤษภาคม  2564 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม  
2565 
(กองการศึกษา) 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นจานบันทึกข้อมูลหรือ 
จานบันทึกข้อมูล ค่าหมึกพิมพ์ ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  
ลงวันที่ 28  พฤษภาคม  2564  
(กองการศึกษา) 
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 3,287,140 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,168,800 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,168,800 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 568,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานครู เทศบาล จ านวน 3 อัตรา  
จ านวน 12 เดือน 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) ตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจ าต าแหน่ง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาพ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
3) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 ของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่ 
(กองการศึกษา)  

      

   
เงินวิทยฐานะ จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะช านาญการให้แก่พนักงานครู เทศบาล  จ านวน 
2 อัตรา  จ านวน 12 เดือน 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) ตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจ าต าแหน่ง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาพ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
3) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 ของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่ 
(กองการศึกษา)  

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 516,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก  
(ผู้มีทักษะ) รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จ านวน 3 อัตรา จ านวน  
12 เดือน 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 ของ
เทศบาลต าบลปรางหมู่  
(กองการศึกษา) 
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เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ 
ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ) จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 ของ
เทศบาลต าบลปรางหมู่  
(กองการศึกษา) 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 1,423,140 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 735,140 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
1) ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 

จ านวน 538,100 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแหลมยาง
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดปรางหมู่นอก  อัตราคนละ 36 บาท จ านวน  
245 วัน 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่ มท 0816.2/ว6912 ลงวันที่ 
28 มิถุนายน 2567 
2) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  หน้า114  ล าดับที่ 14 
(กองการศึกษา) 

      

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
2) ค่าจัดการเรียนการสอน 

จ านวน 120,300 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษาศูนย์ พัฒนาเด็กเล็ก 
บ้านแหลมยาง  และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดปรางหมู่นอก จัดสรรตามจ านวน 
เด็กเล็ก อัตราคนละ 1,836 บาท  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่ มท 0816.2/ว6912  ลงวันที่ 
28 มิถุนายน 2567 
2) ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) หน้า113  ล าดับที่ 10 
(กองการศึกษา) 
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
3) ค่าหนังสือเรียน 

จ านวน 12,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย (3-5 ปี)ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านแหลมยาง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดปรางหมู่นอก จัดสรรอัตราคนละ
200 บาท/ปี   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่ มท 0816.2/ว6912  ลงวันที่ 
 28 มิถุนายน 2567 
2) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 113 ล าดับที่ 11 
(กองการศึกษา) 

      

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
4) ค่าอุปกรณ์การเรียน 

จ านวน 17,400 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย(3-5 ปี)ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านแหลมยาง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดปรางหมู่นอก จัดสรรอัตรา 
คนละ 290 บาท/ปี    
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่ มท 0816.2/ว6912   ลงวันที่ 
28 มิถุนายน 2567 
2) ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) หน้า 113  ล าดับที่ 12 
(กองการศึกษา) 

      

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
5) ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

จ านวน 19,500 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย(3-5 ปี)ในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านแหลมยาง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดปรางหมู่นอก จัดสรรอัตรา
คนละ325 บาท/ปี     
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่ มท 0816.2/ ว6912   ลงวันที่ 
28 มิถุนายน 2567 
2) ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) หน้า 114  ล าดับที่ 13 
(กองการศึกษา) 
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
6) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

จ านวน 27,840 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนส าหรับเด็กปฐมวัย(3-5 ปี)ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านแหลมยาง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดปรางหมู่นอก 
จัดสรรอัตราคนละ 464 บาท/ปี   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่ มท 0816.2/ว6912  ลงวันที่ 
28 มิถุนายน 2567 
2) ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) หน้า113 ล าดับที่ 8 
(กองการศึกษา) 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 668,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น แฟ้ม กระดาษ ปากกา 
แบบพิมพ์ต่าง ๆ  หนังสือพิมพ์ ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม  2564 
(กองการศึกษา) 

      

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้า เช่น หลอดไฟฟ้า ฟิวส์ บัลลาสต์ 
สตาร์ทเตอร์ ฯลฯ     
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม  2564 
(กองการศึกษา) 
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วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 538,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น  แปรง  ไม้กวาด  น้ ายา
ขัดพ้ืน  น้ ายาเช็ดกระจก อาหารเสริม (นม) ให้เด็กเล็ก เด็กอนุบาล และ
เด็ก ป.1-ป.6 อัตราคนละ 7.51 บาท ประกอบด้วยโรงเรียนสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)  ได้แก่ โรงเรียนบ้านปรางหมู่ 
(ศรีวิทย์ศึกษา) และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด อปท.ได้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านแหลมยางและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดปรางหมู่นอก ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม  2564 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ ว6912  ลงวันที่ 
28 มิถุนายน 2567 
(กองการศึกษา) 

      

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น จอบ  เสียม ปูนซีเมนต์ ตะปู สี 
ทินเนอร์ แปรงทาสี  ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา  ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม  2564 
(กองการศึกษา) 

      

   
วัสดุการเกษตร จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร  เช่น  ปุ๋ย ยาป้องกันและก าจัด
ศัตรูพืชและสัตว์ พันธุ์พืช ต้นไม้ พันธุ์ไม้ดอกไม้ประดับ วัสดุเครื่องปลูก
ต่างๆ วัสดุ เพาะช า  อุปกรณ์ในการขยายพันธ์ พืช  เช่น  ใบมีด เชือก   
ช้อนปลูก ผ้าใบหรือผ้าพลาสติก ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม  2564 
(กองการศึกษา) 
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นจานบันทึกข้อมูล หรือ
จานบันทึกข้อมูล ค่าหมึกพิมพ์ ฯลฯ   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม  2564 
(กองการศึกษา) 

      

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 20,000 บาท 

   
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแหลมยางและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดปรางหมู่นอก  เป็นค่าใช้จ่ ายเกี่ยวกับการใช้ระบบ
อินเตอร์เน็ต ค่าติดตั้ง  รวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและ
ค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้บริการ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม  2564 
(กองการศึกษา) 

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 695,200 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 695,200 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
อุดหนุนส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพัทลุง เขต1 จ านวน 695,200 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันเด็กเรียนระดับอนุบาล  - ประถมศึกษา 
ปีที ่6 โรงเรียนในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 
ได้แก่ โรงเรียนบ้านปรางหมู่(ศรีวิทย์ศึกษา) จ านวน 200 วัน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่ มท 0816.2/ว6912   ลงวันที่ 
28 มิถุนายน 2567 เรื่อง วิธีปฏิบัติในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเงินอุดหนุน
ทั่วไปด้านการบริหารจัดการศึกษา 
3) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  หน้า 112  ล าดับที่ 2 
(กองการศึกษา) 
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                                                               แผนงานสาธารณสุข 
 

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 578,800 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 355,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 355,000 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 355,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน
เทศบาลจ านวน 1 อัตรา  จ านวน 12 เดือน 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 ของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่  
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 43,800 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 23,800 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 3,300 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรค  คนปลอดภัย  จากโรคพิษสุนัขบ้ า  ตามพระปณิธาน 
ศาสตราจารย์  ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี   เป็นค่าตรวจ
วินิจฉัยโรค  ค่าท าหมันสัตว์ ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ 
ว1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 เรื่องแนวทางการด าเนินโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศาสตรจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี  
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า จ านวน 20,500 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  เช่น วัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  กระบอกฉีดยา เข็มฉีดยา  แอลกอฮอร์  ส าลี ค่าวัสดุ
จัดท าป้ายโครงการ   อุปกรณ ์ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ฐานอ านาจ พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50(4) 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ของ
องค์กรปกครองสวนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ 
ว1393 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2563 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ 
ว1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 เรื่อง แนวทางการด าเนินโครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี 
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
5) ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  หน้า 121  ล าดับที่ 2 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

   
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น ถุงมือ หน้ากาก
อนามัย แอลกอฮอล์ ยาและเวชภัณฑ์ เคมีภัณฑ์ ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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งบเงินอุดหนุน รวม 180,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 180,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       

    

โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ 
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี หมู่ที่ 1 
ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง จังหวัดพัทลุง 

จ านวน 17,730 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี 
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที ่1  
ต าบลปรางหมู่  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ฐานอ านาจ พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ.2562 มาตรา 67 ทวิ 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
3) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม  เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 1/2566  หน้า 7  ล าดับที่ 1 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    

โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ 
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี หมู่ที่ 2 
ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี 
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 2  
ต าบลปรางหมู่  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ฐานอ านาจ พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ.2562 มาตรา 67 ทวิ 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
3) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 1/2566 หน้า 7  ล าดับที่ 2 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ 
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี หมู่ที่ 3 
ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี 
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 3  
ต าบลปรางหมู่  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ฐานอ านาจ พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ.2562 มาตรา 67 ทวิ 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
3) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 1/2566 หน้า 7  ล าดับที่ 3 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    

โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ 
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี หมู่ที่ 4 
ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี 
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4  
ต าบลปรางหมู่  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ฐานอ านาจ พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ.2562 มาตรา 67 ทวิ 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
3) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 1/2566 หน้า 7  ล าดับที่ 4 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
 
 
 
 

      

  



          114 
 

    

โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ 
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี หมู่ที่ 5 
ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี 
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 5  
ต าบลปรางหมู่  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ฐานอ านาจ พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ.2562 มาตรา 67 ทวิ 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
3) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 1/2566 หน้า 7  ล าดับที่ 5 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    

โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ 
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี หมู่ที่ 6 
ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนารี ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 6  
ต าบลปรางหมู่  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ฐานอ านาจ พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ.2562 มาตรา 67 ทวิ 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
3) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 1/2566 หน้า 7  ล าดับที่ 6 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ 
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี หมู่ที่ 7 
ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี 
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 7  
ต าบลปรางหมู่  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ฐานอ านาจ พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ.2562 มาตรา 67 ทวิ 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
3) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 1/2566 หน้า 7  ล าดับที่ 7 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    

โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ 
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี หมู่ที่ 8 
ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี 
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 8  
ต าบลปรางหมู่  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ฐานอ านาจ พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ.2562 มาตรา 67 ทวิ 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
3) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 1/2566 หน้า 7  ล าดับที่ 8 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ 
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี หมู่ที่ 9 
ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี 
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 9  
ต าบลปรางหมู่  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ฐานอ านาจ พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ.2562 มาตรา 67 ทวิ 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
3) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 1/2566 หน้า 7  ล าดับที่ 9 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    
โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม หมู่ที่ 1  
ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง จังหวัดพัทลุง 

จ านวน 2,270 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า  
ต้านภัยมะเร็งเต้านม ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที ่1 ต าบลปรางหมู่ 
อ าเภอเมืองพัทลุง จังหวัดพัทลุง 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ฐานอ านาจ พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14)  
พ.ศ.2562 มาตรา 67 ทวิ 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
3) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 1/2566 หน้า 11 ล าดับที่ 10 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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                                                             แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 25,000 บาท 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ       

    
อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพัทลุง จ านวน 25,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหม้อแปลงไฟฟ้าของเทศบาลต าบลปรางหมู่ 
ให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพัทลุง  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) ปรากฎในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 101 ล าดับที่ 1 
(กองช่าง) 

      

 
งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 865,770 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 436,800 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 436,800 บาท 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 328,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน  1 อัตรา และ
พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 ของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่  
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 108,000 บาท 

      

 
 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวและเงินเพ่ิมส าหรับพนักงานจ้าง 
ผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ ให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จ านวน 1 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 2 อัตรา  
จ านวน 12 เดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ตาม
ประกาศ ก.ท. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับเงินเพ่ิมส าหรับพนักงานจ้าง
ผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ พ.ศ.2564 ลงวันที่ 25 
สิงหาคม 2564 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 ของเทศบาล 
ต าบลปรางหมู่  

      

(ส านักปลัดเทศบาล) 
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งบด าเนินงาน รวม 428,970 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 400,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าธรรมเนียมการทิ้งขยะ จ านวน 350,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมในการก าจัดขยะตามปริมาณของขยะหรือเที่ยว 
ต่อวัน ให้แก่ผู้รับจ้างหรือหน่วยงานราชการ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้  
1) พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
บ้านเมือง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2560 
2) ฐานอ านาจ พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50(3) 
3) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.2566-2570  หน้า 129  ล าดับที่ 1 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

    
โครงการจ้างเหมาเอกชนเก็บค่าธรรมเนียมขยะมูลฝอยหรือสิ่งปฏิกูล จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเอกชนในการจัดเก็บค่าธรรมเนียมขยะมูลฝอยและ
สิ่งปฏิกูล โดยผู้รับจ้างจะต้องสามารถเก็บเงินค่าธรรมเนียมขยะมูลฝอยและ
สิ่งปฏิกูลได้ 100% ของจ านวนผู้ใช้ถังขยะทั้งหมด จึงจะได้รับค่าจ้าง 20 % 
ของจ านวนเงินค่าธรรมเนียมขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูลที่เก็บได้ เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย
ของบ้านเมือง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560 
2) ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการมูลฝอย พ.ศ. 2560  
ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560 
3) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้า 129 ล าดับที่ 2 
(กองคลัง) 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 28,970 บาท 

   
วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 28,970 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พนักงานเก็บขน
ขยะมูลฝอย เช่น ถุงมือยางหรือหนัง ผ้าปิดปาก-ปิดจมูก รองเท้ายางหุ้มส้น
สูงใต้เข่า (รองเท้าบู๊ต)  ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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                                                      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 721,500 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 462,300 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 462,300 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 462,300 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาล
จ านวน 1 อัตรา  จ านวน 12 เดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2569 ของเทศบาล
ต าบลปรางหมู่ 
(ส านักปลัดเทศบาล) 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 259,200 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 259,200 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ จ านวน 222,900 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์การฝึกอบรม ค่าสถานที่  ค่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าอาหาร  ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม  ค่าจัดท าป้ายโครงการ  ค่าจัดท าป้ายโครงการ ค่าของ
สมนาคุณ ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ฐานอ านาจ พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50(7) 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว1234  ลงวันที่ 
7 มีนาคม 2560 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว757 
ลงวันที่ 7 เมษายน 2560 
5) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.2566-2570   หน้า 119  ล าดับที่ 16 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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โครงการส่งเสริมอาชีพประชาชนในต าบลปรางหมู่ จ านวน 36,300 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าวัสดุ อุปกรณ์ฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร
ส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าจัดท าป้าย
โครงการ ฯลฯ   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ฐานอ านาจ พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50(7)  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1234 ลงวันที่ 
7 มีนาคม 2560 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว757 
ลงวันที่ 7 เมษายน 2560 
5) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  หน้าที่ 119 ล าดับที่ 15 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ รวม 312,960 บาท 

 
 

งบบุคลากร รวม 312,960 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 312,960 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 312,960 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงาน
เทศบาลของกองการศึกษา จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 ของ
เทศบาลต าบลปรางหมู่  
(กองการศึกษา) 

      

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 470,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 470,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 370,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการกีฬามวลชนสัมพันธ์ต าบลปรางหมู่ จ านวน 300,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬามวลชนสัมพันธ์ต าบล 
ปรางหมู่  ครั้งที่ 41 เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน ค่าเช่าเต็นท์  
ค่าจัดเตรียมสนาม ค่าจัดเตรียมสถานที่  วันเปิด - ปิด ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 
ค่าอาหาร น้ าดื่ม น้ าแข็ง ของรางวัล เงินรางวัล ฯลฯ   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
2) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) หน้า 108 ล าดับที่ 5 
(กองการศึกษา) 

      

    
โครงการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ จ านวน 70,000 บาท 

      

 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ ประจ าปี 2568  
เป็นค่าชุดนักกีฬา ค่าอาหาร น้ าดื่ม น้ าแข็ง ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ในการส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้    
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
2) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) หน้า 108  ล าดับที่ 7 

      

(กองการศึกษา) 
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ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท 

   
วัสดุกีฬา จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจัดซื้อวัสดุกีฬา เช่น ลูกฟุตบอล ตะกร้อ ลูกวอลเลย์บอล 
ตาข่าย ฯลฯ มอบให้คณะกรรมการหมู่บ้านของต าบลปรางหมู่ จ านวน   
9 หมู่บ้าน และเทศบาลต าบลปรางหมู่ เพ่ือให้บุคคลและประชาชนทั่วไป 
ใช้ในการออกก าลังกาย  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) หน้า 108  ล าดับที่ 6 
(กองการศึกษา) 
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 250,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 250,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการวันกตัญญูรดน้ าขอพรผู้สูงอายุ จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันกตัญญูรดน้ าขอพรผู้สูงอายุ เช่น 
ค่าจัดเตรียมสถานที่ ค่าเช่าเต็นท์ โต๊ะ  เก้าอ้ี  ค่าเช่าเครื่องเสียง  ค่าจัดพาน
ดอกไม้  ค่าอาหาร  ค่าน้ าดื่ม  ค่าน้ าแข็ง ค่าเครื่องถวายสังฆทาน ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
2) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) หน้า 107 ล าดับที่ 4 
(กองการศึกษา) 

      

    
โครงการวันเด็กแห่งชาติ จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 2568 
เช่น ค่าอาหาร อาหารว่าง ค่าเต็นท ์ โต๊ะ เก้าอ้ี ค่าจัดสถานที่ ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ ค่าของขวัญ รางวัลฯลฯ   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
2) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) หน้า 107  ล าดับที่ 3 
(กองการศึกษา) 

      

    
โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีแข่งโพน จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีแข่งโพน เช่น
ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจัดสถานที่ ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
2) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 107 ล าดับที่ 1 
(กองการศึกษา) 
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                                                        แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 3,998,500 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 2,565,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,565,000 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,860,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขึ้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน
เทศบาลของกองช่าง  จ านวน 5  อัตรา จ านวน 12 เดือน   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 ของ
เทศบาลต าบลปรางหมู่  
(กองช่าง) 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 84,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่ผู้อ านวยการกองช่างและเงินประจ า
ต าแหน่งให้แก่วิศวกรโยธา  จ านวน 2 อัตรา  จ านวน 12 เดือน 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 ของ
เทศบาลต าบลปรางหมู่  
(กองช่าง) 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 537,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน 1 อัตรา 
และพนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 3 อัตรา  จ านวน 12 เดือน 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 ของ
เทศบาลต าบลปรางหมู่  
(กองช่าง)   

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 84,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  
จ านวน 1 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 3 อัตรา  จ านวน 12 เดือน 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 ของ
เทศบาลต าบลปรางหมู่  
(กองช่าง) 
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งบด าเนินงาน รวม 1,363,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 263,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 10,000 บาท 

      

  เ พ่ือจ่ายเป็นประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิ เศษส าหรับพนักงาน 
ส่วนท้องถิ่น  พนักงานจ้าง  หรือลูกจ้าง  ของเทศบาล หรือเป็นค่าตอบแทน 
ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล ฯลฯ  ตามระเบียบ  กฎหมาย
และหนังสือสั่งการที่ก าหนด 
(กองช่าง) 

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 113,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน  `ค่าเช่าซื้อบ้าน  ค่าผ่อนช าระเงินกู้  ให้แก่พนักงาน 
เทศบาล   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4)  พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 
2559 เรื่อง  หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการ 
(กองช่าง) 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 140,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ พนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิเบิก
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  
(กองช่าง) 
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ค่าใช้สอย รวม 255,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าเช่าที่ดินกรมธนารักษ์ จ านวน 45,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าที่ดินจากกรมธนารักษ์  หมู่ที่ 3  ต าบลปรางหมู่ 
เพ่ือให้พ้ืนที่ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ หนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่กท 0808.2/ว1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 
2566 เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสด ุ และ 
ค่าสาธารณูปโภค 
3) หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย  วัสดุและค่าสาธารณูปโภค 
กองมาตรฐานงบประมาณ 1 ส านักงบประมาณ ธันวาคม 2565 
(กองช่าง) 

      

    
รายจ่ายเพื่อให้มาซึ่งบริการ จ านวน 150,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น  ค่าจ้างถ่ายเอกสาร  ค่าจ้างเหมา 
ท าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าจ้างเหมาแบกหาม สัมภาระ ค่าก าจัดปลวก  
ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าโฆษณา และเผยแพร่  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  ค่าเบี้ย
ประกัน  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าเช่าที่ราชพัสดุ  ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ หนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย ในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
(กองช่าง) 
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

    
ค่ารับรอง จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองหรือเลี้ยงรับรอง  ในการต้อนรับบุคคลหน่วยงาน 
ที่มานิเทศตรวจงานหรือเยี่ยมชม  หรือทัศนศึกษาดูงานและเจ้าหน้าที่ 
ที่เก่ียวข้องซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  รวมไปถึงค่ารับรองในการ 
ประชุมคณะกรรมการฯ และผู้เข้าร่วมประชุมอ่ืน ๆ เช่น ค่าอาหาร   
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าของขวัญของที่ระลึก  ค่าจัดท าเอกสารและ 
ค่าใช้จ่าย  ที่เก่ียวเนื่องในการเลี้ยงรับรอง ฯลฯ   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
(กองช่าง) 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการในอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร 
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงในการเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ  
ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียม ในการใช้สนามบิน 
ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 
และบุคคลอ่ืนที่เกี่ยวข้อง    
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย ในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที ่4) พ.ศ.2561 
(กองช่าง) 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกัน  
ที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานและ
พนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการเพ่ือประชุม  ฝึกอบรม อบรม สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ 
รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
(กองช่าง) 
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ค่าวัสดุ รวม 840,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ  วัสดุคงทนและวัสดุสิ้นเปลือง   
เช่น แฟ้ม  กระดาษ  ปากกา  ดินสอ  ผงหมึกถ่ายเอกสาร  สิ่งพิมพ์   
น้ าดื่ม   แบบพิมพ์ต่าง ๆ  เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งสั่งการ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง  รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
(กองช่าง) 

      

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าสาธารณะ เช่น หลอด ฟิวส์ บัลลาสต์ สตาร์ทเตอร์  
กล่องรับสัญญาณอินเตอร์เน็ต  อุปกรณ์โซล่าเซลล์  ฯลฯ    
เป็นไปตามพระราช บัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
(กองช่าง) 

      

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม ้สี แปรงทาสี กระเบื้อง ตะปู  
ค้อน จอบ เสียม  ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา  ท่อต่าง ๆ ปูนซีเมนต์ ฯลฯ   
เพ่ือใช้ในส านักงานเทศบาล  หรือในความรับผิดชอบของเทศบาล    
เป็นไปตามระเบียบหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
(กองช่าง) 
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะ และขนส่งต่าง ๆ เช่น ยางนอก ยางใน  
หัวเทียน  แบตเตอรี่  ฯลฯ   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน 
 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
(กองช่าง) 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 150,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ น้ ามันเบนซิน  น้ ามันดีเซล น้ ามันเครื่อง น้ ามันจารบี  
ใช้กับรถยนต์  รถจักรยานยนต์  หรือเครื่องจักรที่ขอสนับสนุนจากหน่วยงาน
อ่ืน ฯลฯ   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
(กองช่าง) 

      

   
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเคมีภัณฑ์  ถุงมือ  น้ ายาต่าง ๆ  ฯลฯ   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
(กองช่าง) 
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น  แผ่นป้าย  ป้าย
ประชาสัมพันธ์ กระดาษเขียนโปสเตอร์  พู่กันและสี และอุปกรณ์อ่ืนๆ  
ที่เก่ียวข้อง ฯลฯ    
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095  ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
(กองช่าง) 

      

   
วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น เช่น ถุงมือยาง 
หรือหนัง  ผ้าปิดปาก-ปิดจมูก  รองเท้ายางหุ้มส้นสูงใต้เข่า (รองเท้าบู๊ต)  
เสื้อกันฝน ฯลฯ    
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
(กองช่าง) 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น เมาส์ แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล 
เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
หมึกเครื่องพิมพ์ ตลับผงหมึก แผ่นกรองแสง ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
(กองช่าง) 
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วัสดุจราจร จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสัญญาณไฟกระพริบ  สัญญาณไฟฉุกเฉิน สติ๊กเกอร์ 
ติดรถหรือยานพาหนะ ฯลฯ   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
(กองช่าง) 

      

   
วัสดุอื่น จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อมิเตอร์น้ า  และวัสดุอ่ืน ๆ  ฯลฯ   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
(กองช่าง)    

      

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 5,000 บาท 

   
ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร  
ค่าพัสดุ ฯลฯ     
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
(กองช่าง) 
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งบลงทุน รวม 70,500 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 40,500 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
เก้าอ้ีท างาน จ านวน 1,500 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีท างาน  จ านวน 1 ตัว  ส าหรับการ 
ใช้ปฏิบัติงานของพนักงานส่วนท้องถิ่น  โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
- โครงขาท าด้วยเหล็ก 
- ทีน่ั่งและพนักพิงหุ้มเบาะ  ผ้าหนังเทียมสีน้ าตาลด า 
- มีท้าวแขนท าด้วยไม้ 
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไว้ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ของหน่วยงานของ
รัฐ 
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง  รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

      

    
โต๊ะท างาน จ านวน 7,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างาน  จ านวน 1 ตัว ส าหรับการใช้ปฏิบัติงานของ 
พนักงานส่วนท้องถิ่น  โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
-  ขนาดไม่น้อยกว่า 150x80x75 เซนติเมตร 
-  ท าจากโครงไม้จริง  ปิดด้วยไม้อัด 
-  ขาโต๊ะเป็นเหล็กสี่เหลี่ยม 
-  ด้านซ้ายเป็นตู้บานเปิดใหญ่  ภายในม ี1 แผ่นชั้น 
-  ด้านขวามีลิ้นชักและตู้บานเปิด 
-  เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของหน่วยงาน 
ของเจ้าหน้าที่ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง  รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 (จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิ้ว) 

จ านวน 32,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  ส าหรับงานประมวลผล 
(จอภาพแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว)  จ านวน 1 เครื่อง  โดยมี 
คุณลักษณะพื้นฐานเป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ 
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัล 
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
(กองช่าง) 

      

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 30,000 บาท 

   
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้  
(ค่า K)  (ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภคและสิ่งสาธารณูปการ) 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1837 
ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 
(กองช่าง) 

      

 
งานก่อสร้าง รวม 1,426,000 บาท 

  
งบลงทุน รวม 1,426,000 บาท 

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 1,426,000 บาท 

   
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยต้นธง หมู่ที่ 7 จ านวน 429,000 บาท 

      

  ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยต้นธง หมู่ที ่7 
ต าบลปรางหมู่  อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 
ช่วงที่ 1  ขนาดกว้าง 3.00 เมตร  ยาว 121.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
ช่วงที่ 2  ขนาดกว้างเฉลี่ย 2.50 เมตร  ยาว 47.00 เมตร  
หนา 0.15 เมตร 
(ไหล่ทางตามสภาพพ้ืนที่ หรือมีพ้ืนที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 
530.50 ตารางเมตร)  ตามแบบที่เทศบาลต าบลปรางหมู่ 
ก าหนดพร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์เทศบาลต าบลปรางหมู่ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
2) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 14 ล าดับที่ 2 
(กองช่าง) 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านกลางซอย 2 หมู่ที่ 2 จ านวน 425,000 บาท 

      

  ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านกลาง ซอย 2  หมู่ที ่2   
ต าบลปรางหมู่  อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 
กม.ที่ 0+000 ถึง กม.ที่ 0+132  กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 132.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร  หรือมีพ้ืนที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 520.00 ตารางเมตร 
ตามแบบท่ีเทศบาลต าบลปรางหมู่ก าหนดพร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์
เทศบาลต าบลปรางหมู่ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
2) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 แก้ไข ครั้งที่ 1/2567 
หน้าที่ 10 ล าดับที่ 10 
(กองช่าง) 

      

    
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายศาลาป่าขวาง-ในล้อม หมู่ที่ 7 จ านวน 572,000 บาท 

      

  ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายศาลาป่าขวาง-ในล้อม หมู่ที่ 7 
ต าบลปรางหมู่  อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุง 
กม.ที่ 0+580 ถึง กม.ที่ 0+760  กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 180.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร  หรือมีพ้ืนที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 720.00 ตารางเมตร 
ตามแบบท่ีเทศบาลต าบลปรางหมู่ก าหนดพร้อมติดตั้งป้าย ประชาสัมพันธ์
เทศบาลต าบลปรางหมู่ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
2) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 แก้ไข เพ่ิมเติม 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 9  ล าดับที่ 3 
(กองช่าง) 
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                                                                แผนงานการเกษตร 
 

 
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 20,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 20,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการส่งเสริมการเกษตรเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
กลางวัน  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าจัดท าป้ายโครงการ  ค่าวัสดุและ
อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ฯลฯ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พ.ร.บ.ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว1659 
ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2553 
4) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  หน้า 102  ล าดับที่ 1 
(ส านักปลัดเทศบาล) 
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                                                               แผนงานการพาณิชย์ 
 

 
งานกิจการประปา รวม 1,301,000 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 681,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 681,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 609,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 2 อัตรา  
และพนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 1 อัตรา   จ านวน 12 เดือน   
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 ของ
เทศบาลต าบลปรางหมู่  
(กองช่าง) 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 72,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  
จ านวน 2 อัตรา และพนักงานจ้าง ทั่วไป  จ านวน 1 อัตรา จ านวน 
12 เดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569 ของ
เทศบาลต าบลปรางหมู่  
(กองช่าง) 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 620,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 620,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 300,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าสูบน้ า ค่าติดตั้งประปา ค่าซ่อมแซม
กิจการประปา ค่าวิเคราะห์คุณภาพน้ า จ้างเหมาติดตั้งซ่อมแซม ระบบ
ประปา ฯลฯ    
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
(กองช่าง) 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการจ้างเหมาเก็บค่าน้ าประปา จ านวน 320,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเอกชนในการจัดเก็บค่าน้ าประปา เพ่ือปฏิบัติหน้าที่
จดมาตรน้ าประปา และจัดเก็บค่าน้ าประปา ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ
เทศบาลต าบลปรางหมู่ โดยผู้รับจ้างจะต้องสามารถเก็บเงินค่า
น้ าประปา 100% ของจ านวนผู้ใช้น้ าประปาท้ังหมดของเดือนนั้น ๆ โดย
ได้รับค่าจ้างเป็นเปอร์เซ็นต์ คือ 20 % ของจ านวนเงินค่าน้ าประปาที่จัดเก็บ
ได้ โดยเบิกจ่ายเป็นรายเดือน  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) ฐานอ านาจ พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 51(1) 
2) ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) หน้า 134 ล าดับที่ 1 
(กองคลัง) 

      

 



                                          

 

เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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งบกลาง งบกลาง 

ค่าช าระหนี้เงินกู ้ 723,000                     723,000 

ค่าช าระดอกเบี้ย 30,000                     30,000 

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 194,000                     194,000 

เบี้ยยังชีพผู้สงูอายุ 10,509,600                     10,509,600 

เบี้ยยังชีพความพิการ 4,044,000                     4,044,000 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 30,000                     30,000 

เงินส ารองจ่าย 400,000                     400,000 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน                         

เงินสมทบกองทุนบ าเหนจ็บ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) 

685,650                     685,650 

เงินบ าเหนจ็บ านาญพนักงานคร ู 312,400                     312,400 

เงินช่วยค่าครองชีพผูร้ับบ านาญพนกังานคร ู
(ช.ค.บ.) 

58,700                     58,700 

เงินค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย 39,000                     39,000 

เงินสมทบกองทุนทดแทน 10,000                     10,000 

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 30,000                     30,000 

เงินสมทบเข้ากองทุนหลักประกันสุขภาพระดับ
ท้องถ่ิน 

120,000                     120,000 

เงินช่วยพิเศษ                         

เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน 3,000                     3,000 

เงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง 3,000                     3,000 

งบบุคลากร 
เงินเดือน (ฝ่าย
การเมือง) 

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

  695,520                   695,520 

ค่าตอบแทนประจ าต าแหนง่นายก/รองนายก   120,000                   120,000 

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก   120,000                   120,000 

ค่าตอบแทนรายเดอืนเลขานุการ/ทีป่รกึษา
นายกเทศมนตร ี 

  198,720                   198,720 
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ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/
สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

  1,490,400                   1,490,400 

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถ่ิน   7,183,560 230,000 1,801,200 355,000   462,300 312,960 1,860,000     12,205,020 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรอืพนักงานส่วน
ท้องถ่ิน 

  84,000                   84,000 

เงินประจ าต าแหน่ง   168,000   42,000         84,000     294,000 

เงินวิทยฐานะ       42,000               42,000 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   1,338,960   624,000   328,800     537,000   609,000 3,437,760 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนกังานจ้าง   111,420   54,000   108,000     84,000   72,000 429,420 

เงินอื่น ๆ   60,000                   60,000 

งบด าเนินงาน 

ค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทนผูป้ฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

  30,000             10,000     40,000 

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รบั
แต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพสัดุภาครัฐ 

  100,000                   100,000 

ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน     60,000                 60,000 

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตัง้   400,000                   400,000 

ค่าตอบแทนในการพมิพ์บญัชีรายช่ือ   20,000                   20,000 

ค่าเบี้ยประชุม   10,000                   10,000 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   40,000   12,000               52,000 

ค่าเช่าบ้าน   192,000             113,000     305,000 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                         

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนกังาน/
ลูกจ้างประจ า 

  90,000   30,000         140,000     260,000 

ค่าใช้สอย 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   780,000 10,000 70,000 3,300           300,000 1,163,300 

ค่าเช่าที่ดินกรมธนารกัษ์                 45,000     45,000 

รายจ่ายเพื่อใหม้าซึ่งบรกิาร                 150,000     150,000 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรบัรองและพิธีการ                         

ค่ารับรอง   33,000   5,000         10,000     48,000 

ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี   50,000                   50,000 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

                        

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   230,000 10,000           30,000     270,000 

ค่าใช้จ่ายในการเลอืกตั้ง   500,000                   500,000 

ค่าธรรมเนียมการทิ้งขยะ           350,000           350,000 

ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวง
มาลา 

  10,000                   10,000 

ค่าลงทะเบียนในการฝกึอบรม   130,000 20,000           20,000     170,000 

ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม   30,000                   30,000 

โครงการกีฬามวลชนสมัพันธ์ต าบลปรางหมู ่               300,000       300,000 

โครงการแข่งขันกีฬาท้องถ่ินสัมพันธ์               70,000       70,000 

โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที ่   5,000                   5,000 

โครงการจัดท าแผนพฒันาท้องถ่ิน พ.ศ.2566-
2570(เพิ่มเตมิ เปลี่ยนแปลง) เทศบาลต าบล 
ปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง จังหวัดพัทลุง 

  6,000                   6,000 

โครงการจ้างเหมาเก็บค่าน้ าประปา                     320,000 320,000 

โครงการจ้างเหมาเอกชนเกบ็ค่าธรรมเนียมขยะมูล
ฝอยหรือสิ่งปฏิกูล 

          50,000           50,000 

โครงการปรับปรงุแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพยส์ิน 

  15,000                   15,000 

โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า         20,500             20,500 

โครงการฝกึซ้อมแผนปอ้งกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

    30,000                 30,000 

โครงการวันกตัญญูรดน้ าขอพรผู้สงูอายุ               70,000       70,000 

โครงการวันเด็กแหง่ชาติ               80,000       80,000 

โครงการสง่เสรมิการเกษตรเศรษฐกจิพอเพียงตาม
แนวพระราชด าร ิ

                  20,000   20,000 

โครงการสง่เสรมิและพฒันาศักยภาพคุณภาพชีวิต
ผู้สงูอายุ 

            222,900         222,900 

โครงการสง่เสรมิอาชีพประชาชนในต าบลปรางหมู ่             36,300         36,300 

โครงการสนบัสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
1) ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 

      538,100               538,100 

โครงการสนบัสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
2)ค่าจัดการเรียนการสอน 

      120,300               120,300 
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โครงการสนบัสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
3)ค่าหนังสอืเรียน 

      12,000               12,000 

โครงการสนบัสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
4)ค่าอุปกรณ์การเรียน 

      17,400               17,400 

โครงการสนบัสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
5) ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

      19,500               19,500 

โครงการสนบัสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
6) ค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

      27,840               27,840 

โครงการสบืสานวัฒนธรรมประเพณีแข่งโพน               100,000       100,000 

โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับวินัย 
ประชาธิปไตยและกฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง 

  20,000                   20,000 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม   453,000                   453,000 

ค่าวัสดุ 

วัสดุส านักงาน   128,000   50,000         40,000     218, 000 

วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ   10,000   10,000         200,000     220,000 

วัสดุงานบ้านงานครัว   20,000   538,000               558,000 

วัสดุก่อสร้าง       50,000         200,000     250,000 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง   100,000             60,000     160,000 

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น   220,000             150,000     370,000 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์         20,000       30,000     50,000 

วัสดุการเกษตร   10,000   20,000               30,000 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่                 10,000     10,000 

วัสดุเครื่องแต่งกาย           28,970     10,000     38,970 

วัสดุกีฬา               100,000       100,000 

วัสดุคอมพิวเตอร ์   33,000 85,000 40,000         50,000     208,000 

วัสดุเครื่องดับเพลงิ     10,000                 10,000 

วัสดุจราจร     40,000           10,000     50,000 

วัสดุอื่น                 80,000     80,000 
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ค่าสาธารณูปโภค 

ค่าไฟฟ้า   1,500,000                   1,500,000 

ค่าบริการโทรศัพท ์   10,000                   10,000 

ค่าบริการไปรษณีย ์   50,000             5,000     55,000 

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม   80,000   20,000               100,000 

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต ์และค่าธรรมเนียมทีเ่กี่ยวข้อง   30,000                   30,000 

งบลงทุน 

ค่าครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์ส านักงาน                         

เก้าอี้ท างาน                 1,500     1,500 

โต๊ะท างาน                 7,000     7,000 

แท่นยืนบรรยาย(โพเดียม)   15,000                   15,000 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอรห์รอือิเล็กทรอนกิส ์                         

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุก๊ ส าหรับงานประมวลผล   24,000                   24,000 

เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรบังานประมวลผล แบบที่ 
2 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 

                32,000     32,000 

ค่าบ ารุงรักษาและปรบัปรุงครุภัณฑ ์   50,000                   50,000 

ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิง่สาธารณูปการ                         

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอย
ต้นธง หมู่ที่ 7 

                429,000     429,000 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้าน
กลางซอย 2 หมู่ที่ 2 

                425,000     425,000 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ศาลาป่าขวาง-ในล้อม หมู่ที่ 7 

                572,000     572,000 

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)                 30,000     30,000 

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน 

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน                         

โครงการสนบัสนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

  10,000                   10,000 

เงินอุดหนุนส่วนราชการ                         

อุดหนุนส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐานพัทลงุ เขต1 

      695,200               695,200 

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกจิ                         

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพัทลงุ           25,000           25,000 
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เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน                         

โครงการตรวจสุขภาพเคลือ่นที ่สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
หมู่ที่ 1 ต าบลปรางหมู่ อ าเภอเมืองพัทลุง จังหวัด
พัทลงุ 

        17,730             17,730 

โครงการตรวจสุขภาพเคลือ่นที ่สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
หมู่ที่ 2 ต าบลปรางหมู ่อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัด
พัทลงุ 

        20,000             20,000 

โครงการตรวจสุขภาพเคลือ่นที ่สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
หมู่ที่ 3 ต าบลปรางหมู ่อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัด
พัทลงุ 

        20,000             20,000 

โครงการตรวจสุขภาพเคลือ่นที ่สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
หมู่ที่ 4 ต าบลปรางหมู ่อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัด
พัทลงุ 

        20,000             20,000 

โครงการตรวจสุขภาพเคลือ่นที ่สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
หมู่ที่ 5 ต าบลปรางหมู ่อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัด
พัทลงุ 

        20,000             20,000 

โครงการตรวจสุขภาพเคลือ่นที ่สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
หมู่ที่ 6 ต าบลปรางหมู ่อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัด
พัทลงุ 

        20,000             20,000 

โครงการตรวจสุขภาพเคลือ่นที ่สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
หมู่ที่ 7 ต าบลปรางหมู ่อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัด
พัทลงุ 

        20,000             20,000 

โครงการตรวจสุขภาพเคลือ่นที ่สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
หมู่ที่ 8 ต าบลปรางหมู ่อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัด
พัทลงุ 

        20,000             20,000 
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โครงการตรวจสุขภาพเคลือ่นที ่สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมาร ีกรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
หมู่ที่ 9 ต าบลปรางหมู ่อ าเภอเมืองพัทลุง  จังหวัด
พัทลงุ 

        20,000             20,000 

โครงการสบืสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้าน
ภัยมะเรง็เต้านม หมู่ที่ 1 ต าบลปรางหมู่ อ าเภอ
เมืองพัทลุง จังหวัดพัทลุง 

        2,270             2,270 

รวม 17,192,350 17,004,580 495,000 4,838,540 578,800 890,770 721,500 1,032,960 5,424,500 20,000 1,301,000 49,500,000 
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